EMPREGO E SALARIO

A hora da negociacéo

Calino Pacheco Filho*

As an4lises do ultimo trimestre de 1991 indicavam perspectivas sombrias. A partir
de outubro do ano passado, combinaram-se uma aceleragao inflacionaria e o aprofun-
damento do processo recessivo. No plano politico, a falta de base no Congresso fez
com que o0 Governo Federal recuasse na tentativa de aprovar 0 seu "Emendao” &
Constituigao.

Ingressamos em 1992 mais pobres e com mais concentragdo de renda. Segundo
a Fundagao SEADE, na Grande S&o Paulo, os 10% mais ricos da populagéo, que, em
1989, detinham 43,8% da renda, passaram, em 1991, a se apropriar de 44,1%. Ja o
rendimento médio real dos trabalhadores ocupados no Brasil, conforme dados do IBGE,
passou do indice de 105,5 em 1989 para 97,3 em 1990 e dai para 80,75 em 1991.

No inicio de janeiro de 1992, a FIESP divulgou uma previséo sobre o nivel de
emprego na indGstria paulista para o primeiro trimestre do presente ano: seriam
cortados 60.000 postos de trabalho no periodo. Apesar do impacto causado, a estima-
tiva ndo era das mais pessimistas, na medida em que, no mesmo periodo do ano
passado, o saldo de demissdes ultrapassou 158.000.

De fato, a situagdo so nao esteve pior neste primeiro trimestre porque muitas
empresas, ao invés de demitir, optaram pelas férias coletivas, licengas remuneradas e
redugéo de jornada de trabalho. O Sindicato dos Metaltirgicos de Sao Paulo, Osasco
e Guarulhos, que abrange 500.000 trabathadores, fez um acordo com a FIESP, através
do qual, de novembro de 1991 até a primeira semana de fevereiro de 1992, haveria
estabilidade no emprego. Os proprios empresarios estavam preocupados, porque as
demissdes passaram a atingir 0s diferentes niveis hierérquicos, resultando em enxuga-
mento de quadros administrativos e operacionais. Além disso, o desemprego ja estaria
afetando funcionarios com mais tempo de servigo e muito treinamento, oque representa
um custo adicional para as empresas. Essa situagao levou o Presidente da FIESP,
Mario Amato, a dizer que "(...) demitir, daqui por diante, é se esvair, € acabar com a
empresa" (D.C.I, 14.1.92, p.3).

* Economista da FEE.
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GRAFICO 1

VARIAGAO MENSAL DO NiVEL DE EMPREGO NA INDUSTRIA
PAULISTA — MAR/91-MAR/92
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FONTE: FIESP.

O Sindicato dos Metallrgicos de Sao Paulo, Osasco e Guarulhos, quando se
aproximava o término do prazo que estabilizava os trabalhadores no emprego, prop0s
um novo-acordo que diminuia a jorada de trabalho, com redugdo proporcional de
salarios, em froca de uma garantia no emprego por 180 dias. Através de uma "flexibili-
zag30 da jornada de trabalho”, as empresas poderiam reduzir horas trabalhadas e
salarios porum periodo de trés meses. No trimestre seguinte, ashoras e os pagamentos
cortados no periodo anterior seriam repostos. Apesar de contar com uma certa simpatia
dos empresérios, 0 acordo acabou nao ocorrendo por empecilhos na legislagao
trabalhista. Foi acertado, porém, que toda a empresa que efetuasse demissoes de 19
de fevereiro a 31 de margo pagaria aos trabalhadores, além dos direitos legais, a
indenizagao de um salério nominal. Afora isso, foi criada uma comisséo formada por
metallrgicos e empresarios que deverdo discutir, permanentemente, as questdes
trabalhistas — politica salarial, demissdes, jornada de trabalho, etc. —, antes levadas
a mesa de negociagao apenas por ocasiao da data-base.

O Forum Paulista de Desenvolvimento, criado no final de 1991 e composto por
organizagdes empresariais (FEBRABAN, ANFAVEA, FIESP, etc.), centrais sindicais
(CUT, CGT, Forga Sindical), Governo do Estado de Sao Paulo e Prefeitura de Sao
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Paulo, enfrentou, desde meados de janeiro deste ano, intensa pauta de discussoes,
procurando encontrar formas de entendimento entre os participantes e saidas ndo
recessivas para combater a inflagdo. No final de janeiro, 0 "Pacto Paulista” ja tinha
gestado as seguintes propostas:

a) camaras setoriais’ para discutir, com o apoio técnico do DIEESE e da FIPE,
alinhamento de pregos, salarios e tributos;

b) a partir de margo, verbas de aproximadamente US$ 40 milhoes seréo destina-
das pelo Governo do Estado de Sao Paulo a construgdo de 93.000 casas
poputares, como forma de criar empregos;

¢) o Fundo de Apoio ao Trabalhador (FAT) deveré ser utilizado para a compra de
agdes, principalmente de pequenas e médias empresas, que seriam capitali-
zadas com recursos sociais.

A FIESP acabou nao assinando o documento de criagao das camaras setoriais
por discordar de um dos pontos propostos que implicaria que as empresas abrissem
os livros para demonstrar a composigao de custos e margem de lucros, condi¢ao para
a negociagao de pregos, salarios e tarifas. Entretanto, mesmo com o recuo da FIESP,
0 "Pacto Paulista” constitui-se numa experiéncia concreta de entendimento, para
atenuar os efeitos econdmicos e sociais da recess#o, na tentativa de evitar que ela se
desdobre numa crise de conseqiiéncias imprevisiveis. As solugdes, naturaimente, nao
surgirdo do dia para a noite, mas o fato de haver predisposi¢éo ao dialogo € o primeiro
passo para que se possa vir a definir um acordo mais abrangente a nivel nacional.

A partir de fevereiro, 0 Governo comega a talar em queda da inflagao. E certo que
foi momentaneamente estancada a aceleragéo inflacionéria que beirou o descontrole
em outubro de 1991. Nesse momento, a profunda recessao da economia, a queda da
massa real de salarios e a entrada no mercado de uma safra agricola bastante boa séo
forgas muito poderosas agindo contra 0 aumento de pregos, se bem que os setores
oligopolistas ou monopolistas, sejam privados, sejam controlados pelo Governo, nao
estio sendo afetados pela queda das vendas e mantém seus reajustes acima de 30%
ao més. O que se pode afirmar hoje é que a inflagéo esta oscilando na casa dos 20%
e, aparentemente, sem folego para explodir, mas também sem um indicativo seguro
de que possa cair para um digito no segundo semestre deste ano, como quer 0 Ministro
Marcilio Marques Moreira.

A aprovagao pelo FMI da Carta de Intengdes apresentada pelo Brasil trouxe
otimismo ao Governo e ao setor empresarial. Pelo acordo, o Pais podera negociar em
melhores condigdes a divida com os credores privados e com o Clube de Parise receber
empréstimos j& a curto prazo. No entanto o acordo implica manter a economia presa
a um processo recessivo, na medida em que o Governo se compromete a conservar
0s juros nos atuais patamares, a fazer com que o PIB tenha crescimento zero em 1992
e a efetuar uma contengao rigorosa de gastos publicos. A inflagéo seria gradualmente
reduzida de 25% em janeiro para 2% em dezembro deste ano.

! £ necessario ressaltar que as camaras setoriais propostas pelo "Pacto Paulista” sdo foruns de negociagao
entre trabalhadores, empresarios, Governos Estadual e Municipal, cujo objetivo & o alinhamento de pregos
relativos, salarios e tributos, Das cémaras setoriais implantadas a partir da gestdo da ex-Ministra Zélia
Cardoso de Melo, participam apenas Govemo Federal e empresarios, para definir questdes relativas a
pregos.



~ Em margo; foi firmado um importante acordo, envolvendo a industria automobilis-
tica, do qual participaram o Govemo Federal, Govemnos Estaduais, montadoras; indts-
trias de‘autopegas, concessionérias e sindicatos. Além de suaimportancia do ponto de
vista econdmico, expressa um significativo avango do ponto de vista politico. Depois de-
muitos -anos, 0. entendimento saiu do discurso, e agentes econdmicos e:Governo
sentaram & mesa n&o apenas para constatar as eternas divergéncias, mas, principal-
mente, para definir pontos em comum, agindo de forma concreta sobre 0s problemas
existentes. Pelo acordo, 0s pregos de tabela dos automoveis sao reduizidos em 22%
pelo prazo de 90 dias. Os pregos n#o estdo congelados nesse periodo, mas so podem
ter reajustes em decorréncia de aumento de custos. Os Govemnos Federal e Estaduais
concedem redugao de 18% para 12% nas aliquotas de IPt e ICMS, para baixar o prego
dos carros. As empresas participam com o corte de 10% em suas margens de lucro,
sendo 4,5% pelas montadoras, 3% pelos fornecedores de autopegas e 2,5% pelos
concessionarios. Os trabalhadores terdo estabilidade no emprego por 90 dias, sendo
0s seus salarios reajustados, nesse periodo, pela média das variagdes dos indices da
FIPE e do DIEESE do més anterior, e, também, reposigao: das perdas salariais
anteriores através do indice a ser estabelecido. A data-base dos metalirgicos do ABC
seré transferida de 12 de abril para 12 de julho deste ano. Um grupo de trabalho,
constituido pelo Governo, empresérios e trabalhadores do setor automobilistico, ira
monitorar 0s reajustes durante a vigéncia do acordo de redugéo de 22% dos pregos
dos automoéveis. O Presidente do Sindicato dos Metalurgicos de S&o Bernardo do
Campo propds aos empresarios do setor a extensao do acordo para todo o setor
metaldrgico.

O nivel de emprego na indUstria paulista, neste primeiro trimestre de 1992, foi
baixo, e foram ultrapassadas levemente as previsdes da FIESP de que seriam cortados
60.000 postos de trabalho. Porém, se se compararem os dados do primeiro trimestre
deste ano com o0s do mesmo periodo de 1991, verifica-se que a situagao atual &
significativamente melhor. E importante registrar também que, embora o nivel de
emprego tenha apresentado taxas mensais negativas de dezembro de 1991 a margo
de 1992, no momento elas se encontram num processo de desaceleragdo. Senao
vejamos: dezembro de 1991 (-1,70), janeiro de 1992 (-1,58), feverelro de 1992 (-1,42)
e margo de 1992 (-0,77).

Ja a Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) realizada pela Fundagao
SEADE/DIEESE na Grande S&o Paulo mostra que, em fevereiro de 1992, se aprofun-
dou o processo de deterioragio das condigdes do mercado de trabalho, sendo elimina-
dos 186.000 postos de trabatho. Os principais atingidos foram os autbnomos e
assalariados sem carteira assinada do Comércio e dos Servigos. Também cresceu 0
namero de chefes de domicilio desempregados; nunca a PED registrou, no més de
fevereiro, uma taxa de desemprego tao alta (8,2%). Por sua vez, a taxa de desemprego
total (13,1%) foi a mais elevada desde junho de 1991.

Segundo o Banco de Dados Salariais do DIEESE — baseado no levantamento
dos salérios de 75 categorias de diversos setores e regides do Pais —, no ano de 1991
foi mantido o arrocho salarial iniciado com o Plano Collor 1. Os salarios mantiveram; em
media, durante todo 0 ano, apenas 30 ou 40% do poder aquisitivo que tinham em margo
de 1980. Do total de categorias, 96% tiveram outros reajustes, além da reposicéo da
data-base e dos previstos pela lei, mas s6 conseguiram estender, muito precariamente,
0s limites impostos pela legislagao e minimizar os efeitos perversos da inflagao. A
Tabela 1 compara 0 més de dezembro de 1991 em relagdo a margo de 1990, onde se
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se constata que 89% das categorias integrantes do levantamento’ apresentam
perdas nos salarios reais superiores a 50%. Do total de categorias, 99% estavam,

em dezembro Gltimo, com-o:salério:real valendo até 60%:do que valia no inicio do,
Governo Collor. Apenas 1% das. categonas manteve poder de.compra entre 60%
e 70% do salario de 12.03.90. Nenhuma das categonas pesqunsadas presef
de 70% dos salarios reais. " . SR L

Tabela 1
Categor1as por faixas’ de” sa]ar1os reais a part1r
7 dosPtano Cotlorl~—dez. /91 SRE
j o o PERCENTUAL DR CATEGORTA
SALARIOS NUMERO DE CATEGORIAS POR FAIXA DE SALARIO REAL
REAIS POR FAIXA DE
(1) SALARIO REAL Categoria AcumuTados
por Faixa
De 10,00 a 20,00% 3 4,00 4,00
De 20,01 a 30,00% 12 16,00 20,00
De 30,01 a 40,00% 24 32,00 52,00
De 40,01 a 50,00% 28 37,33 89,33
De 50,01 a 60,00% 7 9,33 98,67
De 60,01 a 70,00% 1 1,33 100,00

FONTE: DIEESE. Sindicato de Trabalhadores.

(1) 0s dados t@&m por base 12.03.90=100 e foram deflacionados pelo
ICV-DIEESE.

Em meados de margo, as denuncias de corrupgao avolumaram-se feito uma bola
de neve e atingiram o nucleo decisoério do Governo. Véarios ministros e secretarios,
como Margarida Procopio, Alceni Guerra, Leoni Ramos e Antonio Rogério Magri, foram
atingidos diretamente pelas dendncias de irregularidades. Esse grau de comprometi-
mento da maquina do Governo fez com que o Presidente Collor desencadeasse uma
reforma ministerial que se constituiu, basicamente, em uma limpeza das éreas atingidas
pelas denuncias, no reforgo do Ministro Marcilio Marques Moreira e de sua politica
econdmica e na tentativa de atragao de outras forgas politicas — hoje na 0posi¢ao —,
para apoiar o Governo e até participar de uma "coalizao". O que ocorreu ndo foi uma
mudanga de rumos, nem ao menos uma simples rediscussao do plano recessivo do
Governo, haja vista que o Plano de Metas apresentado para o PSDB e o PDT n&o
passava de um resumo do Plano Plurianual que ja tinha sido examinado e aprovado
pelo FMI. O Presidente Collor continua querendo adesdo e n&o aliangas.

Chegamos no segundo ano do Governo Collor com o Pais mergulhado na
recessao, com a inflagdo num patamar perigosamente elevado, um grande contingente
de desempregados e salarios cada vez mais achatados.
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