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Resumo

Este artigo tem por objetivo identificar as alteracdes que se processaram no
mercado formal de trabalho do Rio Grande do Sul, a partir da implementacéo do
Plano Real, tendo como referéncia o comportamento do emprego regulamenta-
do no Pais. A analise empreendida, que utiliza a Relagédo Anual de Informacbes
Sociais (RAIS) como fonte dos dados, contempla o periodo de 1993 a 2002,
enfocando a evolugéo setorial do emprego, a mudanga no perfil da forca de
trabalho, bem como a evolugéo do rendimento real. Os resultados apontam uma
pior evolu¢éo do emprego no contexto estadual do que no nacional, aumento da
participagdo feminina, da média etaria e da escolaridade média nos dois es-
pacos, além de revelarem ganhos mais expressivos no rendimento dos tra-
balhadores galichos comparativamente ao quadro nacional.
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Abstract

This article aims to investigate the changes in the formal labor market
of Rio Grande do Sul, since the implementation of the monetary stabilization
program — Real Plan —, taking as reference the performance of the brazilian

* Este artigo faz parte de um estudo que procurou identificar as repercussdes do Plano Real
no mercado de trabalho do Rio Grande do Sul, desenvolvido no Ndcleo de Estudos do
Trabalho (NET) da FEE pela autora em conjunto com Maria Isabel Herz da Jornada e llaine
Zimmerman, com as quais a autora compartilha os resultados apresentados, ao mesmo
tempo em que agradece a colaboragdo. Um agradecimento especial a Maria Isabel da
Jornada pelo estimulo constante e pelas importantes sugestdes e contribuicbes durante a
elaboracéo deste texto.
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formal labor market. The study analyzed the period 1993-02, taking a data base
of the Employment Ministry (RAIS) as data source. The principal results showed
the elevation in the number of formal employees, the increasing in the female
participation, the increasing in the average of scholar level and in the age of the
workers in the formal market and the increasing in the real labor income.

Artigo recebido em 21 dez. 2004.

Introducao

Nos anos 90, a economia brasileira passou por importantes transforma-
¢Oes, que impactaram significativamente o funcionamento do mercado de tra-
balho. O Plano Collor, ja no inicio da década, ao promover uma abertura comer-
cial sem precedentes na histdria brasileira, forcou as empresas industriais a
enfrentarem um vigoroso processo de reestruturacao produtiva para fazer frente
a concorréncia com os produtos importados. O resultado sentido no mercado de
trabalho foi a supressao de milhares de postos na industria e a busca por alter-
nativas de sobrevivéncia na informalidade. O Programa de Estabilizacao
Econémica — Plano Real —, implementado em 1994, surgiu em um ambiente
de descontrole inflacionario como um instrumento de estabilizacéo dos precos
internos, apoiado na articulacéo entre o aumento acelerado das importacfes e a
absorcé@o de recursos estrangeiros, que se fazia necesséria para cobrir 0
“rombo” que se abriria nas contas externas. Em grandes linhas, a estratégia da
politica econdmica foi a sustentacdo da valorizacdo da moeda nacional, via
ancora cambial, e a ado¢d@o de uma politica de juros elevada, propiciando a
maior competitividade dos produtos importados, o que, por sua vez, impeliu o
setor produtivo nacional a ajustes mais profundos para alcancar maiores
ganhos de produtividade, acentuando os efeitos negativos sobre o mercado de
trabalho, ja manifestos com o Plano Collor.

O Plano Real, como originalmente concebido, resistiu até o inicio de 1999,
guando o panorama macroecondmico tornou forgcoso abandonar a &ncora cam-
bial em favor do cambio flutuante. A politica monetaria passou a ser orientada
pelo regime de metas inflacionarias e por compromissos com um forte ajuste
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fiscal. Essa segunda fase do Plano Real repercutiu diretamente no setor externo
da economia, desafogando as exportacdes e, com isso, afetando positivamente
o nivel de atividade e o mercado de trabalho.

O presente artigo propde-se a dar continuidade ao estudo das repercus-
s6es do Plano Real no mercado de trabalho do Rio Grande do Sul,* enfocando
um segmento especifico, o dos trabalhadores com vinculos legais, que consti-
tuem o universo do mercado formal de trabalho no Estado, tomando-se como
referéncia o comportamento do mesmo conjunto de trabalhadores no contexto
nacional. A andlise empreendida, que utiliza a Relacdo Anual de Informagdes
Sociais (RAIS) — base de dados do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) — como fonte dos dados, compreende o periodo de 1993 (ano que
antecede a implantacéo do Plano Real) a 2002 (além de encerrar o “periodo
FHC”, era, a época da conclusédo do artigo, o Ultimo ano disponivel na base de
dados), subdividido em dois subperiodos, 1993-98 e 1998-02, que correspondem
as duas fases do Plano Real. Chama-se atencéo para o fato de que, tanto em
termos globais como nos subperiodos analisados, se tomou como ponto inicial
da andlise o ano imediatamente anterior & implementagdo das mudangas na
politica econdmica, uma vez que a RAIS contabiliza o estoque de trabalhadores
em 31 de dezembro de cada ano. Mesmo se reconhecendo a riqueza e a
importancia dos dados da RAIS, é preciso alertar que, conforme adverte o
Ministério do Trabalho e Emprego, se trata de registros administrativos e, por
isso, passiveis de apresentarem incorregdes, decorrentes, especialmente, do
fato de as informag8es oriundas das empresas nao sofrerem critica — muitos
dos erros existentes na base devem-se ao preenchimento incorreto e/ou a omissao
de campos dos formularios. Assim, seguindo a orientagdo do proprio MTE, é
preciso cautela na utilizacéo desses dados.

O artigo esta dividido em trés partes além desta Introducéo e das
Considerac0fes Finais. Na primeira, trata-se da evolug&o do emprego formal,
por setores de atividade, no Rio Grande do Sul e no Brasil. A seguir, enfoca-se
a mudanca no perfil dos empregados formais galchos e brasileiros, contem-
plando-se a distribuicdo de homens e mulheres, a escolaridade e a média etaria,
comparando-as, sempre que possivel, com as mudangas dos mesmos aspectos
gue se verificaram na Populag@o Economicamente Ativa (PEA) e na ocupagéo.

1 A primeira parte deste estudo, que trata dos impactos do Plano Real sobre a ocupacao,
encontra-se no artigo O Mercado de Trabalho no Rio Grande do Sul e o Plano Real:
Principais Evidéncias, de Maria Isabel Herz da Jornada, publicado na revista Indicadores
Econémicos FEE (2004).
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Na terceira parte, analisa-se a evolucéo dos rendimentos médios reais no Rio
Grande do Sul e no Brasil, fazendo-se algumas rela¢cdes com o rendimento dos
ocupados. Por fim, nas Consideragdes Finais, recuperam-se as principais
evidéncias do estudo.

1 - Evolucéo do emprego formal por
setores de atividade

Entre 1993 e 2002, o contingente de trabalhadores formais, no Rio Gran-
de do Sul, passou de cerca de 1.773 mil para aproximadamente 2 milhdes,
acusando um crescimento de 14,3%, uma variagdo no mesmo sentido, mas
com menor intensidade do que a registrada pelo emprego regulamentado no
Brasil, que, no mesmo periodo, avancou de aproximadamente 23 milhdes
para 29 milhdes de individuos, acusando um crescimento de 23,8%.2 O me-
nor avango do emprego estadual frente ao brasileiro fez com que o RS so-
fresse pequeno declinio em sua participagdo no emprego nacional, passando
de 7,7% no inicio do periodo para 7,1% em 2002.

No interior do periodo, observa-se que as variagées no nivel do empre-
go respeitaram as distintas conjunturas econémicas: taxas de crescimento
baixas — e até mesmo negativas no caso do RS — até 1998 e taxas mais altas
a partir de 1999, correspondendo aos dois momentos do Plano Real.

Aprimeira fase do Plano Real (1994-98) foi de baixo dinamismo econémico,
com uma taxa média anual de crescimento do PIB nacional de 3,2% e de ape-
nas 1,2% no caso do PIB estadual, 0 que repercutiu negativamente sobre o
mercado de trabalho, sobretudo no setor industrial, mais severamente atingido
pelas medidas de politica econdmica. A desvalorizagdo do ddlar frente ao real
foi prejudicial ao setor exportador, afetando intensamente a industria de trans-
formag&o, principalmente no caso do RS, que tem, na industria de calgados?,
fortemente vinculada ao mercado externo, a maior absorvedora de méo-de-obra.

2 No periodo analisado, o desempenho do mercado formal de trabalho foi melhor do que o
registrado para o total da ocupacéo, que, entre 0S mesmos anos, avancou de cerca de 5
milhdes para 5,5 milhdes de individuos (variacao de 8,9%) no Rio Grande do Sul e de
aproximadamente 66,6 milhdes para 78,2 milhdes (variagéo de 17,4%) no Brasil (Jornada,
2004).

3 Além das restricdes as exportagdes, nesse subperiodo, a industria de calgados experimen-
tou ainda forte concorréncia de produtos importados (especialmente chineses), o que tam-
bém contribuiu para a redugdo de vagas nesse subsetor.
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No inicio de 1999, a crise cambial vivida pelo Pais provocou altera¢des na
politica econémica — a adoc¢ao do cambio flutuante —, marcando o inicio da
segunda fase do Plano Real. O bom desempenho das exportacfes, gragas a
desvalorizag&o cambial, contribuiu para que o PIB estadual crescesse acima da
média nacional — entre 1999 e 2002, o crescimento médio anual do PIB foi
de 2,9% no RS e de 2,1% no Pais —, com repercussdes favoraveis no em-
prego, que exibiu um maior crescimento, comparativamente ao subperiodo
anterior, tanto no Estado como no Pais.

A analise dos dados do Grafico 1 mostra que, nos anos corresponden-
tes a primeira fase do Plano Real, o desempenho do mercado de trabalho
gaucho foi inferior ao do agregado nacional. Em 1994, o emprego estadual
manteve-se praticamente constante (variagao de 0,7%), enquanto houve cres-
cimento de 2,2% no Pais. No ano seguinte, a queda de 3,1% no emprego
formal do Estado contrapds-se a uma relativa estabilidade do emprego nacio-
nal (variagdo de 0,4%). A partir de 1996, ano em que houve relativa estabili-
dade no emprego estadual e também no nacional (0,4% e 0,3% respectiva-
mente), as variagles registradas nos dois espagos foram muito préximas:
1,4% e 1,2% em 1997 e 1,4% e 1,6% em 1998, no Rio Grande do Sul e no
Brasil, respectivamente. Assim, no subperiodo 1993-98, o emprego estadual
manteve-se praticamente constante (variacdo de 0,6%), enquanto o nacional
cresceu 5,7%.

Gréfico 1

Variagdo percentual do emprego formal no Rio Grande do Sul
e no Brasil — 1993-02
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A partir de 1999, subperiodo que corresponde a segunda fase do Plano
Real, o crescimento do emprego intensificou-se nos dois espacos, atingindo, de
maneira geral, niveis mais elevados no Pais do que no Estado. No RS, a tendén-
cia foi de crescimento continuo até 2001 (1,7%, 4,3% e 4,7% em 1999, 2000 e
2001, respectivamente) e desaceleragdo em 2002 (2,3%). No Brasil, o ritmo de
crescimento do emprego néo teve a mesma continuidade, registrando-se uma
variagéo de 2,0% em 1999, 4,9% em 2000, 3,7% em 2001 e 5,5% em 2002, o
maior valor da série nacional. Destaque-se que o0 ano de 2001, além de ostentar
a maior variacéo da série estadual, foi o inico no qual o crescimento do empre-
go gaucho superou a variacdo nacional, 0 que se deve aos efeitos da crise
energética que se abateu mais fortemente sobre o Pais do que sobre o Estado.
Considerando-se o saldo entre os anos extremos — 1998* e 2002 —, obtém-se
uma taxa de crescimento de 13,6% no emprego estadual e de 17,1% no nacio-
nal, resultados melhores do que os registrados no subperiodo anterior e que
acusam o efeito positivo que a mudancga no regime cambial teve sobre o empre-
go, especialmente no caso do Rio Grande do Sul.

Setorialmente,® é possivel observar também a influéncia das diferentes
conjunturas sobre o movimento do emprego formal. No primeiro subperiodo,
as perdas sofridas pela industria de transformacdo foram compensadas
pelos incrementos experimentados pelo comércio, pelo setor servicos e pela
administragdo publica. No segundo subperiodo, o emprego industrial mostrou
elevacdo — especialmente no RS, em que a variagao superou a do congénere
nacional —, enquanto, no comércio, no servigos e na administracéo publica,
se verificou, de maneira geral, crescimento menos intenso do que na fase
anterior® (Gréficos 2 e 3).

4 Toma-se o0 ano de 1998 como inicio do segundo subperiodo do Plano Real, ja que os dados
da RAIS informam a situagdo do emprego em 31 de dezembro de cada ano.

5 Para efeitos desta andlise, consideraram-se apenas 0s setores com maior peso no emprego
estadual e também no nacional — industria de transformacao, comércio, servigos e
administracdo publica, que, em conjunto, responderam, em média, por 90% do emprego
estadual e por 87% do emprego nacional ao longo do periodo 1993-02.

5 A Unica excegdo é o comércio no RS, no qual o crescimento do emprego entre 1998 e 2002
(22,5%) foi um pouco superior ao registrado entre 1993 e 1998 (20,1%).
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Graéfico 2

Evolugdo do emprego formal nos principais setores de atividade,
no Rio Grande do Sul — 1993-02
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Gréfico 3
Evolugao do emprego formal nos principais setores
de atividade, no Brasil — 1993-02
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Na industria de transformacéo, entre os anos extremos do periodo, o con-
tingente de trabalhadores formais passou de aproximadamente 505 mil para 559
mil no Rio Grande do Sul e de cerca de 4,7 milhdes para 5,2 milhdes no Brasil,
acusando crescimento de 10,7% e 9,2% em cada um dos espacos, respectiva-
mente. Nesse setor, é possivel identificar, com bastante nitidez, os efeitos da
politica econdmica sobre o nivel de emprego. Entre 1993 e 1998, periodo que
corresponde a primeira fase do Plano Real, verificou-se retracdo no emprego
industrial, mais acentuada no Estado do que no Pais. Na segunda fase, que se
inaugurou no inicio de 1999, a mudanca na politica econdmica, favorecendo as
exportacdes, deu um novo impulso a atividade industrial, sobretudo no RS,
levando a um crescimento mais intenso do contingente empregado ja a partir
daquele ano.

No RS, apds experimentar crescimento de 1,5% em 1994, o emprego
industrial foi declinante até 1998, com variac¢des de -6,6% em 1995, -0,2% em
1996, -2,9% em 1997 e 2,1% em 1998. Contabiliza-se com isso, no subperiodo
1993-98, a eliminacéo de cerca de 51 mil postos de trabalho, uma retracéo de
10,1%, que fez com que, em 1998, se tivesse, nesse setor, 0 menor estoque de
toda a série (454 mil empregados). Em larga medida, o significativo decréscimo
de postos de trabalho verificado nesse subperiodo se deveu a forte retracao
experimentada pela industria de calgados, segmento mais expressivo da indds-
tria de transformacéo sul-rio-grandense e que concentrava, em 1989, cerca de
um ter¢o da mao-de-obra industrial.” Esse segmento, duramente afetado pelas
restricdes as exportagdes na primeira fase do Plano Real, sofreu expressiva
gueda do contingente formalmente empregado, pouco mais de 51 mil postos de
trabalho (variacéo de -34,9%), o que correspondeu a cerca de 68% das vagas
fechadas na industria de transformacéo, nesse subperiodo®.

No Brasil, entre 1993 e 1998, a evolucao do emprego industrial teve ten-
déncia semelhante a verificada no Rio Grande do Sul. Comparativamente ao
desempenho estadual, entretanto, o emprego na indistria de transformacao
brasileira mostrou maior elevacdo em 1994 (6,0%), quedas menos pronunci-
adas em 1995 (-3,1%), em 1996 (-2,0%) e em 1997 (-2,0%) e maior retracédo
em 1998 (-4,8%). Em 1998, a exemplo do que se vira para o Estado, registrava-
-se também no Pais o menor estoque de trabalhadores formais da série ana-

” Em 2002, como decorréncia das fortes perdas sofridas, esse subsetor passou a deter cerca
de um quarto da méo-de-obra industrial do Estado.

8 Para esse célculo, consideraram-se apenas os subsetores com diminuicdo do nimero de
empregados formais: a indUstria metaltrgica (-4.992 postos), a industria de borracha, fumo,
couros e peles (-10.286 postos), a industria téxtil do vestuario e artefatos de tecido (-4.831)
e a industria de calgados (-51.249).
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lisada, marcando uma diminuicao de 296 mil postos de trabalho em relagéo a
1993, uma retracao de 6,2%, menos intensa, portanto, do que a registrada no
RS, no mesmo subperiodo.

Apartir de 1999, o emprego industrial teve trajetoria ascendente nos dois
espagos, observando-se crescimento mais acentuado no Estado do que no Pais.
No RS, o emprego industrial cresceu 5,7% em 1999, 7,0% em 2000 — o maior
acréscimo da série —, 5,3% em 2001 e 3,2% em 2002. O acréscimo de 104,5
mil postos de trabalho nesse subperiodo, uma variagcéo de 23,0%, mais do que
compensou as perdas do primeiro subperiodo, fazendo com que, em 2002, a
industria de transformacao do RS contasse com pouco menos de 560 mil em-
pregados formais, o maior contingente da série analisada. Também nesse
subperiodo, foi o desempenho da industria de cal¢cados que determinou a
expressiva elevacdo do emprego na industria de transformacéo. Entre 1998 e
2002, com um acréscimo de cerca de 35 mil postos de trabalho (variagéo de
36,6%) — o0 maior entre todos os subsetores que comp8em a industria de trans-
formacao estadual —, esse segmento respondeu por cerca de 68% do total de
vagas acrescidas a industria de transformagao gaucha.®

No Brasil, 0o emprego industrial ostentou incrementos menores do que 0s
estaduais em 1999 (2,8%), em 2000 (6,1%) e em 2001 (1,9%) e mais intensos
em 2002 (4,7%), registrando-se, entre 1998 e 2002, crescimento de 16,4% (733
mil postos de trabalho). O aumento do nimero de postos de trabalho verificado
nesse segundo subperiodo, a exemplo do que ocorreu no RS, compensou as
perdas registradas entre 1993 e 1998, nesse mesmo setor, atingindo-se, em
2002, um estoque de 5,2 milhdes de trabalhadores formais na industria de trans-
formacdo brasileira, o maior do periodo analisado.

O comércio foi o setor que, no cOmputo total do periodo analisado, tanto no
Brasil como no Rio Grande do Sul, ostentou a maior variacdo percentual do
emprego formal, 76,6% e 47,2% respectivamente, o que fez com que o contin-
gente empregado avangasse de algo em torno de 240 mil para 353 mil no Esta-
do e de aproximadamente 2,7 milhGes para 4,8 milhGes no Pais. Nesse setor,
a evolucéo do emprego ano a ano mostrou diferencas entre 0 comportamento
nacional e o estadual: no primeiro espago, em todos 0s anos, houve aumento
de contingente, enquanto, no Estado, em dois momentos registrou-se dimi-
nuicdo do pessoal empregado. Nos dois subperiodos considerados, o de-
sempenho estadual ficou abaixo do nacional — entre 1993 e 1998, registrou-

9 No subperiodo 1998-02, todos os subsetores da industria de transformagdo gaucha exibi-
ram crescimento do emprego.
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-se elevacdo de 20,1% no Estado e de 37,6% no Pais e, entre 1998 e 2002, o
incremento foi de 22,5% no Rio Grande do Sul e de 28,3% no Brasil.

No setor servigos, o nimero de empregados formais, que, em 1993, era de
cerca de 440,5 mil no Rio Grande do Sul e de 6,2 milhdes no Brasil, atingiu, em
2002, aproximadamente 573 mil e 9,2 milhdes em cada um dos espacos, res-
pectivamente, acusando variacdes de 30,2% no Estado e de 49,8% no Pais.
Nesse setor, observaram-se também diferencas na evolu¢cdo do emprego em
cada um dos espacos, no interior do periodo estudado: no Estado, alternaram-
-se momentos de queda, de elevacao e também de relativa estabilidade no nivel
de emprego, enquanto, no Pais, o movimento foi sempre de elevacao do
contingente empregado. Também nesse setor, observa-se que tanto a variagcao
do emprego entre os anos extremos do periodo quanto aquela nos dois
subperiodos considerados marcaram vantagem do Brasil em relagédo ao Rio
Grande do Sul — entre 1993 e 1998, as variacdes foram de 15,2% no Estado e
de 27,7% no Pais e, entre 1998 e 2002, houve crescimento de 13,0% e 17,3%
em cada um dos espacos, respectivamente.

Na administracdo publica, no periodo 1993-02, o nimero de emprega-
dos formais passou de aproximadamente 332 mil para 380 mil no Rio Grande
do Sul e de cerca de 6,1 milhSes para 9,2 milh6es no Brasil.'® Nesse setor,
tanto no Pais como no Estado, verificou-se variagdo positiva do emprego na
maior parte dos anos que compdem o periodo analisado, destacando-se que,
de maneira geral, o crescimento do emprego nacional foi superior ao do esta-
dual. No cémputo total do periodo, o setor evidenciou crescimento muito mai-
or no Pais (49,4%) do que no Estado (14,6%). Nos dois subperiodos analisa-
dos, a vantagem também ficou com o agregado nacional, que teve incremen-
tos de 28,8% no primeiro e de 15,9% no outro, enquanto, no Estado, as varia-
¢cOes foram de 9,9% e de 4,3% em cada um deles, respectivamente.

0 E preciso destacar que, em 1993, o namero de trabalhadores formais na administrag&o publi-
ca, no Rio Grande do Sul, foi ajustado tomando como base os dados do mesmo setor para 0s
anos de 1992 e 1994, uma vez que a informagéo disponivel na RAIS, para aquele ano, se
encontrava aparentemente subestimada, havendo, em contrapartida, um excesso de
vinculos na categoria outros/ignorados. Tais distor¢cdes decorrem, possivelmente, de er-
ros de preenchimento das informagdes, ja que, conforme alerta o Ministério do Trabalho e
Emprego, ndo existe checagem das informacdes. Nesses casos, 0 proprio Ministério
autoriza e recomenda que se facam as “corre¢des” necessarias. No caso brasileiro, ainda
que ndo haja distor¢bes aparentes no nimero de empregados formais desse setor e, por
isso, ndo se tenha procedido nenhum ajuste, chama-se, ainda assim, atencédo para o
elevado contingente de trabalhadores alocados em outros/ignorados, o que também pode
ter provocado algum equivoco na andlise empreendida.

11 E preciso lembrar que, conforme explicitado anteriormente, os dados referentes ao nimero
de empregados formais na administragdo publica foram ajustados, o que pode ter ocasio-
nado alguma impreciséo no calculo das variagbes do emprego nesse setor.
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Apesar das distintas intensidades de variacdo do emprego formal, nos
setores de atividade, no Rio Grande do Sul e no Brasil, entre 1993 e 2002, pouco
se alterou a participagdo do Estado em seu congénere nacional. A indlstria de
transformagéo galcha manteve-se com participacao praticamente constante
em relagdo a industria nacional (10,6% em 1993 e 10,7% em 2002). O setor
servigos, o comércio e a administracdo publica, todos com declinio em sua
participacdo no congénere nacional (0,9, 1,5 e 1,7 ponto percentual respectiva-
mente), chegaram a 2002 com ponderacdes de 6,2%, 7,3% e 5,6% respectiva-
mente.

Ao se considerar, entretanto, a estrutura do emprego em cada um dos
espacos, verificam-se algumas altera¢des importantes, decorrentes dos dife-
rentes desempenhos setoriais ao longo do periodo analisado.

No RS, hd umatroca de posi¢des relativas entre a industria de transforma-
¢do e o setor servicos — a industria de transformacéo, que em 1993 concentra-
va a maior parcela de trabalhadores gauchos (28,5%), chega a 2002 com parti-
cipacao de 27,6% no emprego total do Estado, perdendo a condicdo de maior
absorvedor de mao-de-obra para o setor servicos, cuja participacao, no periodo
analisado, avancou de 24,8% do total de trabalhadores formais para 28,3%,
conquistando a primeira posi¢ao. A administragao publica, que manteve pratica-
mente a mesma ponderacao nos dois momentos (cerca de 19%), e o comércio,
que teve sua participacdo ampliada em 3,9 pontos percentuais, respondendo,
em 2002, por 17,4% do emprego estadual, permaneceram na terceira e na quar-
ta posicdes, respectivamente.

Também no Brasil, a industria de transformacao diminuiu sua participagao
no emprego, passou de 20,6% em 1993 para 18,2% em 2002 e, com isso0, caiu
da segunda para a terceira posicao, trocando de lugar com a administracéo
publica, que ampliou sua ponderacéo (de 19,6% para 23,7%), assumindo a se-
gunda posicéo. O setor servicos e 0 comércio, ambos com aumento em sua
participacédo (5,5 pontos percentuais e 5,0 pontos percentuais respectivamen-
te), mantiveram-se, em 2002, na primeira e na quarta posi¢des, respectivamen-
te, respondendo o setor servigcos por 32,0% e o comércio por 16,8% do emprego
nacional.

2 - O perfil dos empregados formais

Faz-se, a seguir, uma breve caracterizacdo das mudancas que se pro-
cessaram no perfil dos trabalhadores formais, no periodo 1993-02, conside-
rando-se a participacdo de homens e mulheres no emprego, a escolaridade
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média dos empregados formais, bem como a sua média etaria. Chama-se atencéo,
entretanto, para o fato de que tais alteracdes nédo se restringem ao mercado
formal, mas repercutem o movimento verificado na Populag&o Economicamen-
te Ativa e também entre os ocupados.'? Procurando apreender as especificidades
do mercado formal de trabalho, comenta-se a evolugéo de cada um dos aspec-
tos considerados, utilizando-se, como elemento de comparacéo, as alteracées
dos mesmos atributos verificadas na PEA e no total da ocupagéo estadual e
nacional, no mesmo periodo.

Tratando-se, inicialmente, da participacdo de homens e mulheres no em-
prego formal, verifica-se que, embora, ao longo de todo o periodo, a participagao
masculina tenha sido preponderante, o crescimento bem mais expressivo do
contingente feminino, comparativamente ao masculino, levou a uma perda de
participagcao dos homens no total do emprego, tanto no &mbito estadual como
no nacional. No Estado, onde a participagdo das mulheres era mais expressiva
do que no Pais, registrou-se, entre 1993 e 2002, crescimento de 22,5% no em-
prego feminino e de 9,0% no masculino, fazendo com que, em 2002, elas deti-
vessem 42,4% do emprego estadual, marcando uma elevagéo de 2,8 pontos
percentuais em relacdo ao inicio do periodo. No Brasil, entre os mesmos anos,
houve um crescimento de 35,4% no contingente feminino formalmente empre-
gado e de 17,2% no masculino, o que provocou aumento de 3,4 pontos percentuais
na participacao feminina, que atingiu 39,8% em 2002 (Tabela 1).

No caso do agregado nacional, as taxas de variacado dos contingentes
masculino e feminino, de certo modo, reproduzem 0 que Se pProcessou ha
PEA — crescimento de 15,5% para os homens e de 30,1% para as
mulheres — e também na ocupacdo — incremento de 13,0% para eles e de
24,3% para elas. No RS, diferentemente, o nimero de homens formalmente
empregados teve crescimento, que ficou um pouco abaixo daquele evidencia-
do pelo grupo masculino na PEA (11,4%) e proximo ao registrado entre o0s
ocupados (9,4%), enquanto, para as mulheres, se registrou crescimento bem
mais acentuado no emprego formal comparativamente ao verificado na PEA
(12,8%) e na ocupacéo (8,2%), o que parece sinalizar um favorecimento do
ingresso de mulheres no mercado formal gatcho.®

2 Para maiores detalhes a esse respeito, ver Jornada (2004).

13 Apesar do avango, a participacdo feminina no mercado formal ficou um pouco abaixo da
registrada entre os ocupados. No RS, as mulheres mantiveram-se com participagéo esta-
vel na ocupacgao, respondendo por cerca de 43,5% em 1993 e em 2002. No Brasil, a
participacdo feminina na ocupagédo avancou de 39,0% em 1993 para 41,3% em 2002
(Jornada, 2004).
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Tabela 1

Distribuicdo dos trabalhadores formais, por atributos, no
Rio Grande do Sul e no Brasil — 1993 e 2002

BRASIL RIO GRANDE DO SUL
DISCRIMINACAO
1993 2002 1993 2002
Homens 14 734 768 17 265 351 1070 963 1167 052
Mulheres ........cccocveninnnn. 8 430 259 11 418 562 702 339 860 364
Distribuicao etéaria
De 10a 14 anos ................ 34 580 2607 6 715 361
De 15a 17 anos ................ 516 860 289 557 63 704 33 581
De 18 224 anos ................ 4 291 805 5437 042 331 303 404 717
De25a29anos ................ 4132 546 4772782 298 803 307 048
De 30a39anos ................ 7 246 411 8 703 541 547 344 596 918
De40a49 anos ................ 4540 228 6 239 360 354 278 462 292
De 50 a 64 anos ................ 2118 920 3021473 154 243 210731
65 anos ou Mais ................ 161 434 201 639 9 209 11176
Ignorado ..........ccceeeeiiiiinns 122 243 15912 7703 592
Distribui¢do por faixas de
escolaridade
Analfabetos .............c......... 709 862 461 800 30 710 18 970
Fundamental incompleto 9 620 467 7948 770 791 934 605 855
Fundamental completo ...... 5048 146 7 276 926 403 853 550 890
Médio completo ................. 5071511 9 325 477 343 253 607 505
Superior completo ............. 2 461 788 3670940 192 136 244 196
Ignorado ..........cccceeeeeiiiinns 253 253 0 11 416 0

FONTE: RAIS-MTE.

A elevacao da média etaria dos trabalhadores formais, outra alteracéo
ocorrida no periodo enfocado, tanto no Rio Grande do Sul como no Brasil, decor-
reu, fundamentalmente, da diminuic&o do peso relativo das faixas que abarca-
vam os empregados com até 39 anos e do conseqiiente aumento das demais,
especialmente a de 40 a 49 anos, que detinha, tanto no Estado como no Pais, a
maior participagdo no emprego formal (Tabela 1).
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Entre 1993 e 2002, no Estado, que contava com trabalhadores mais jovens
do que os do agregado nacional, a média etaria passou de 34,2 anos para 35,4
anos, mantendo-se abaixo das identificadas na PEA (35,78 anos em 1993 e
37,52 anos em 2002) e na populacdo ocupada (36,2 anos em 1993 e 38,1 anos
em 2002), o que aponta a tendéncia de o mercado formal gaticho absorver traba-
lhadores mais jovens. No Brasil, entre os mesmos anos, a idade média dos
empregados formais passou de 34,5 anos para 35,5 anos. Nesse caso, diferen-
temente do identificado no RS, a média etaria dos empregados formais ficava
um pouco acima da encontrada na PEA (33,8 anos em 1993 e 34,3 anos em
2002) e pouco abaixo da exibida pelos ocupados (35,5 anos em 1993 e 36,2
anos em 2002).

Outra evidéncia importante das mudancas no perfil dos empregados for-
mais foi a elevacéo da escolaridade média, que se deu pela diminuigao do con-
tingente de trabalhadores com niveis mais baixos de escolaridade (analfabetos
e trabalhadores com ensino fundamental incompleto), associada ao aumento do
ndmero daqueles com niveis mais altos de escolaridade, especialmente os que
haviam concluido pelo menos o ensino médio. Os avancos diferenciados na
escolaridade média dos empregados formais no Rio Grande do Sul e no
Brasil — 1,12 e 1,25 ano de estudo respectivamente — fizeram com que, ao
final do periodo, a escolaridade média dos brasileiros, que em 1993 era muito
proxima daquela dos gauchos (7,51 e 7,47 anos de estudo respectivamente),
assumisse maior vantagem em relagéo ao contexto estadual, registrando 8,76
anos de estudo contra 8,59 anos de estudo no Estado* (Tabela 1).

Mesmo acompanhando o movimento geral de elevacao da escolaridade
média verificado na PEA e no conjunto de ocupados,’® os empregados formais,
no Pais e no Estado, ostentaram sempre melhor condi¢do de escolaridade, com-
parativamente & PEA e ao total de ocupados. Tal constatacao, aliada ao ja refe-
rido movimento do emprego nos diferentes estratos de escolaridade, pode
ser tomada como indicativo de que a exigéncia de escolaridade, no mercado
formal, esteja se deslocando para niveis cada vez mais altos, apontando um
estreitamento das condi¢des de insercéo de individuos com baixos niveis de
escolaridade.

14 Apesar do avango na escolaridade média dos empregados formais, em 2002 ainda era
significativo o percentual de trabalhadores que nédo haviam concluido o ensino fundamen-
tal: 30,8% no Rio Grande do Sul e 29,3% no Brasil.

15 A escolaridade média da PEA avancou 1,46 ano no Pais e 1,14 ano no Estado, atingindo,
em 2002, 7,41 e 7,43 anos de estudo em cada um dos espacos respectivamente. Entre os
ocupados, em 2002 a escolaridade média atingiu 7,4 anos de estudo nos dois contextos,
gracas a elevacgao de 1,44 ano de estudo no Brasil e de 1,13 ano de estudo no Rio Grande
do Sul (Jornada, 2004).
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3 - A evolucao do rendimento medio real

No cémputo total do periodo 1993-02, o rendimento médio real dos empre-
gados formais no RS, que sempre esteve abaixo do patamar nacional, exibiu
crescimento de 24,9%, passando de R$ 780,71 em 1993 a R$ 974,87 em 2002.
No Brasil, o rendimento real avancou de R$ 814,66 em 1993 para R$ 997,43 em
2002, acusando uma variagdo de 22,4%, um pouco menor, portanto, do que a
verificada no ambito estadual. Comparativamente ao rendimento dos ocupa-
dos, o rendimento médio real dos empregados formais, tanto no Rio Grande do
Sul como no Brasil, além de exibir melhor evolucao, ostentou sempre
maiores valores — o rendimento médio real dos ocupados, que teve variacdes
de 6,9% no Estado e de 16,3% no Pais, atingiu, ao final do periodo, R$ 787,75
e R$ 743,32 em cada um dos contextos, respectivamente (Tabela 2).

No interior do periodo (Grafico 4), observa-se, de maneira geral, que a
evolugao do rendimento médio real dos empregados formais seguiu a delimita-
¢do temporal correspondente as duas fases do Plano Real, exibindo movimento
convergente no Estado e no Pais — apenas em 2001, Rio Grande do Sul e
Brasil divergiram no sentido do movimento, com relativa estabilidade no primei-
ro (variagdo de 0,6%) e pequeno decréscimo no segundo (-1,2%).

Os primeiros cinco anos foram marcados por crescimento sucessivo do
rendimento médio real dos empregados formais estaduais e nacionais, desta-
cando-se, nos dois espacos, 0os anos de 1994 e 1995 — anos imediatamente
posteriores a implementacao do Plano Real — como os de maiores incremen-
tos. No RS, apds experimentar elevacéo de 7,1% em 1994 e de 21,1% em 1995,
o rendimento médio real dos empregados formais teve seu ritmo de crescimento
diminuido, registrando variacdes de 2,8%, 1,2% e 4,1% em 1996, 1997 e 1998,
respectivamente. No Brasil, o movimento foi semelhante, observando-se
maiores incrementos nos anos iniciais — 21,1% em 1994 e 10,8% em 1995 —
e crescimento menos intenso nos demais anos do subperiodo — 0,7% em
1996, 2,7% em 1997 e 1,8% em 1998. Apesar das distintas variacbes no
interior do subperiodo, em cada um dos espacos analisados, contabilizam-
-se, entre 1993 e 1998, variacdes préximas no Brasil e no Rio Grande do Sul:
40,6% e 41,2% respectivamente. Tais incrementos foram superiores aos ve-
rificados no rendimento dos ocupados, que, no mesmo subperiodo, registrou
elevacgédo de 19,5% no Estado e 32,1% no Pais.

16 A respeito da evolucédo do rendimento médio real dos ocupados, ver Jornada (2004).
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Tabela 2

Evolugao do rendimento médio real nos principais setores de atividade,
no Rio Grande do Sul e no Brasil — 1993-02

~ 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
ESPECIFICAGAO  "Rs)  (R$) (R$) (R$)  (R$) R$) (R$)

Rio Grande do Sul

Indastria de trans-

formagéo ................ 711,21 820,18 902,04 929,75 972,63 937,71 892,55
Comércio ............... 577,05 675,16 734,08 751,55 729,97 725,36 695,79
Servigos ... ...1097,52 1124,73 1290,78 1251,29 1 255,07 1 320,36 1162,35
Administragdo pu-

blica .......cceeeeeennnn. 664,33 562,36 1145,47 1241,61 127496 1393,94 1391,57
Subtotal ................ 780,71 836,29 1013,38 1042,10 1054,18 1097,49 1028,47
Brasil

Indistria de trans-

formacao ............... 1010,24 1102,17 1186,99 1204,80 1217,28 1 156,36 1 083,24
Comércio ............... 559,27 662,27 722,76 749,61 733,95 725,36 693,76
Servigos ........coeeune 992,46 1078,00 1224,73 121255 1233,19 1297,23 1 160,32
Administragdo pu-

blica......ccoovvveeeinns 588,36 941,03 1171,89 1154,44 1270,98 1 320,36 1 280,00
Subtotal 814,66 986,15 1092,63 1100,21 1129,76 1 150,06 1 071,06

. 2000 2001 2002 VARIAGOES %

ESPECIFICAGCAO (R$) (R$) (R$)

1993-98 1998-02 1993-02

Rio Grande do Sul
Industria de trans-

formagao 877,18 927,47 857,52 31,8 -8,6 20,6
Comeércio 688,91 689,78 647,65 25,7 -10,7 12,2
Servigos 1178,84 1102,25 1010,97 20,3 -23,4 -7,9
Administragdo pu-

blica ......cccooeeeeiinns 1433,44 1531,03 1 491,63 109,8 7,0 124,5
Subtotal ................ 1 035,50 1 041,66 974,87 40,6 -11,2 24,9
Brasil

Inddstria de trans-

formacao ............... 1074,01 1 085,93 1 008,71 14,5 -12,8 -0,2
COmErcio ............... 693,18 682,79 636,37 29,7 -12,3 13,8
Servigos 1157,45 1095,26 1010,97 30,7 -22,1 1,9
Administragdo pu-

blica .....ccoovvvrienn 1384,23 1407,52 1308,85 124,4 -0,9 122,5
Subtotal ................ 1 086,85 1074,28 997,43 41,2 -13,3 22,4

FONTE: RAIS-MTE.

NOTA: Rendimento médio em 31 de dezembro, em valores reais, calculado com base no INPC
do IBGE, a precos de abril de 2004.
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Gréfico 4
Evolugédo do rendimento médio real dos empregados formais
(R9) no Rio Grande do Sul e no Brasil — 1993-02
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FONTE: RAIS-MTE.

No subperiodo seguinte (1998-02), houve queda do rendimento médio dos
empregados formais, mais intensa no Pais (-13,3%) do que no Estado
(-11,2%), tendéncia idéntica a verificada para o rendimento médio real dos
ocupados, que registrou praticamente as mesmas perdas para gadchos e
brasileiros: 10,5% para os primeiros e 10,7% para os outros. Também nesse
subperiodo, € possivel identificar diferentes magnitudes de variagdo em cada
um dos anos. No RS, o rendimento médio real teve queda de 6,3% em 1999,
manteve-se praticamente estavel em 2000 e 2001 (variacbes de 0,7% e 0,6%
respectivamente) e voltou a recuar em 2002 (-6,4%). No Brasil, o rendimento
médio real, apds sofrer retracdo de 6,9% em 1999, experimentou pequeno
crescimento em 2000 (1,5%) e novamente recuou em 2001 (-1,2%) e tam-
bém em 2002 (-7,2%).

Nos setores de atividade considerados (Tabela 2), com excec¢éo do ser-
vicos no Estado e da industria de transformagao no Pais, verificou-se, entre
0s anos extremos do periodo, incremento do rendimento médio real dos tra-
balhadores formais no Brasil e no Rio Grande do Sul.

No comércio, entre 1993 e 2002, o crescimento do rendimento médio real
no RS (12,2%) ficou pouco abaixo daquele do congénere nacional (13,8%).
Com isso, ao final do periodo, nesse setor, estreitou-se a diferenca entre o
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rendimento médio dos galchos e o dos brasileiros, mantendo-se, ainda assim,
pequeno diferencial favoravel ao Estado: R$ 647,65 e R$ 636,37 respectivamen-
te.

Na administracéo publica, em que as variagdes do rendimento médio real
no Rio Grande do Sul e no Brasil foram as maiores dentre os setores considera-
dos, registraram-se incrementos préximos nos dois espacos: 124,5% e 122,5%*
respectivamente. Com isso, o rendimento médio real dos gatichos, que no inicio
do periodo ja superava o do congénere nacional, ao final do periodo ampliou a
vantagem, registrando R$ 1.491,60 contra R$ 1.308,80 respectivamente.

Na industria de transformacgédo, considerando-se 0s anos extremos do
periodo, verifica-se estabilidade no rendimento médio real dos brasileiros (varia-
¢do de -0,2%) e elevacao do rendimento real dos gauchos (20,6%), o que fez
com que, ao final do periodo, se estreitasse a diferenca entre os valores esta-
dual e nacional — R$ 857,52 e R$ 1.008,71 respectivamente —, mantendo,
contudo, vantagem para o ultimo.

No setor servicos, os trabalhadores galchos experimentaram perda no
rendimento médio real (-7,9%), enquanto os brasileiros acusaram pequeno
ganho (1,9%). Comisso, o rendimento médio dos trabalhadores do Estado, que,
em 1993, era pouco superior ao do agregado nacional, atingiu, em 2002, o mes-
mo valor daqueles do Pais: R$ 1.010,97.

Ao se tratar da evolugdo do rendimento médio real de homens e mulheres,
observa-se que, em linhas gerais, no Rio Grande do Sul e no Brasil, os ganhos
foram mais significativos para elas do que para eles, o que, contudo, néo foi
suficiente para reverter o quadro de desvantagem feminina (Tabela 3).

No RS, o rendimento médio dos homens teve variagéo de 21,6%, e o das
mulheres, 33,7%, o que fez com que, ao final do periodo, se estreitasse a dis-
tancia entre as remunerag8es dos dois grupos, atingindo R$ 1.051,59 para
eles e R$ 871,06 para elas. No Brasil, os trabalhadores homens exibiram
crescimento de 16,6%; e as mulheres, de 40,0% em seu rendimento médio

17 Recomenda-se cautela na andlise da evolugao do rendimento médio dos empregados da
administragcao publica do RS, uma vez que, em 1993, conforme destacado anteriormente,
os dados a respeito do niumero de empregados formais para esse setor se encontravam
subestimados. Desse modo, é possivel que haja alguma distorgdo também no valor do
rendimento médio real dos empregados do setor naquele ano, o que, eventualmente, pode
ter influido no calculo de sua variagéo, no periodo 1993-02. Também no caso brasileiro,
uma variacdo no rendimento médio real com a magnitude encontrada exige cuidado na sua
avaliagdo, ainda que, como ja salientado, ndo haja indicios de problemas nos dados
referentes ao numero de empregados formais do setor (ver nota de rodapé 9).
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real, registrando, ao final do periodo, valores de R$ 1.071,16 e de R$ 882,34
respectivamente. Dessa forma, os dois espacos igualam-se em termos do
diferencial salarial entre o trabalho masculino e o feminino no mercado formal:
no Rio Grande do Sul e no Brasil, as mulheres receberam 82,8% e 82,4%,
respectivamente, do que receberam os homens em 2002.

Tabela 3

Evolugao do rendimento médio real de homens e mulheres nos principais setores
de atividade, no Rio Grande do Sul e no Brasil — 1993-02

1993 2002 VARIACAO %

ESPECIFICACAO
Homens Mulheres Homens  Mulheres

(R$) (R$) (R$) (RS) Homens Mulheres

Rio Grande do Sul
Industria de transformagédo .... 824,35 491,38 999,69 586,72 21,3 19,4

COMEAICIO ....evveeeiieeeiiie e, 640,09 471,98 717,61 548,36 12,1 16,2
SEIVIGOS ..coiviiieeee e 1207,44 940,73 1130,57 877,83 -6,4 -6,7
Administragdo publica ............ 656,25 686,96 1773,71 1308,85 170,3 90,5
Subtotal .......ccceeveviiiiii 864,76 651,40 1051,59 871,06 21,6 33,7
Brasil

Industria de transformagéo .... 1 154,10 620,69 1 132,83 690,53 -1,8 11,3

COMEICIO .o 612,61 455,82 686,02 557,39 12,0 22,3
SEIVIGOS ..coviviiieeee e 1082,98 838,90 1105,75 884,60 2,1 5,4
Administragdo publica ............ 709,59 486,53 1570,62 1114,78 121,3 129,1
Subtotal ..o, 921,34 630,39 1074,16 882,34 16,6 40,0

FONTE: RAIS-MTE.

NOTA: Rendimento médio em 31 de dezembro, em valores reais, calculado com base no INPC
do IBGE, a precos de abril de 2004.

O mesmo se verifica na maior parte dos setores de atividade analisados: o
rendimento das mulheres mostrou melhor evolucdo do que o dos homens. Mes-
mo assim, ao final do periodo, o rendimento feminino mantinha-se em patamar
inferior ao masculino.
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Na industria de transformacao gatcha, o rendimento dos homens cresceu
21,3%; e o das mulheres, 19,4%, ampliando a vantagem masculina— em 2002,
o rendimento dos homens era de R$ 999,69, e o das mulheres, de R$ 586,72. No
Brasil, nesse mesmo setor, diferentemente do registrado no Estado, o rendi-
mento das mulheres teve avanco de 11,3%, atingindo, em 2002, R$ 690,53,
enquanto o dos homens recuou 1,8%, passando a R$ 1.132,83 no final do
periodo.

No comércio, o crescimento do rendimento masculino foi praticamente o
mesmo no Rio Grande do Sul e no Brasil (12,1% e 12,0% respectivamente),
enquanto o feminino cresceu mais no Pais (22,3%) do que no Estado (16,2%).
Ao final do periodo, o rendimento masculino persistia superior ao feminino tanto
no Estado como no Pais, com valores de R$ 717,61 para eles e de R$ 548,36
para elas no Estado e de R$ 686,02 para os homens e de R$ 557,39 para as
mulheres no Pais.

No servicos, Unico setor em que houve diminuicdo do rendimento médio
real de homens e mulheres no RS, as variagdes para os dois grupos foram
muito proximas, registrando -6,4% para eles e -6,7% para elas, o que fez com
que, em 2002, o rendimento médio dos homens caisse para R$ 1.130,57, e 0
das mulheres, para R$ 877,83. No Brasil, o rendimento das mulheres cresceu
5,4%, e 0 dos homens, 2,1%, atingindo, em 2002, valores de R$ 884,60 e de R$
1.105,75 respectivamente.

Na administracéo publica do RS, o rendimento masculino cresceu mais do
gue o feminino (variagfes de 170,3% e de 90,5% respectivamente), fazendo
com que, ao final do periodo, o rendimento masculino superasse o feminino,
atingindo R$ 1.773,71 para eles e R$ 1.308,85 para elas. No Brasil, o rendimento
médio das mulheres teve variagdo um pouco superior ao dos homens (129,1% e
121,3% respectivamente), atingindo, em 2002, R$ 1.114,78 para elas e R$
1.570,62 para eles.t®

4 - Consideracdes finais

O comportamento do mercado formal de trabalho no Rio Grande do Sul e
no Brasil, no periodo 1993-02, foi fortemente influenciado pelas diferentes con-
junturas econémicas, associadas as duas fases do Plano Real: a primeira, de

8 Uma vez mais, alerta-se para a possibilidade de haver incorre¢des no valor do rendimento
médio real e, consequientemente, nas varia¢cdes do rendimento médio real dos emprega-
dos da administragao publica no Rio Grande do Sul e no Brasil.
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1994 a 1998, caracterizada por um fraco desempenho da atividade econdmica e
do emprego formal; e a outra, que tem inicio em 1999, a partir da ado¢éo do
cambio flutuante, marcada por um crescimento mais expressivo do produto e
também do nivel de emprego.

Na primeira fase, os baixos niveis de crescimento do emprego — piores no
Rio Grande do Sul do que no Brasil — deveram-se, fundamentalmente, ao mau
desempenho da indUstria de transformacéo. A dificuldade para exportar, decor-
rente, sobretudo, da valorizagdo cambial, nessa primeira fase, afetou significa-
tivamente a industria de calcados galucha — segmento de maior peso na estru-
tura industrial do Estado, largamente dependente do mercado externo —,
ocasionando perdas mais acentuadas na industria estadual frente a nacional. O
crescimento do emprego no comeércio, no setor servigos e na administragédo
publica compensou as perdas da industria de transformacao no Estado
e no Pais.

A partir de 1999, com o impulso dado as exportagées, verifica-se uma
recuperagdo do emprego industrial — dessa vez mais intensa no Estado do que
no Pais —, que se reflete no comportamento do mercado de trabalho. As vagas
acrescidas pelo setor industrial somam-se as geradas pelo comércio, pelo setor
servigos e pela administragéo publica, resultando em um maior crescimento do
emprego nacional e também do estadual comparativamente ao subperiodo
anterior.

O rendimento real dos empregados formais teve, igualmente, sua evolu-
¢do demarcada pelas duas fases do Plano Real. O crescimento do rendimento
real, no Rio Grande do Sul e no Brasil, aparece como destaque positivo da
primeira fase do Plano. A partir de 1999, o rendimento real médio decresceu nos
dois espagos, mais intensamente no nacional do que no estadual, o que resul-
tou, no final do periodo, em ganhos mais expressivos para os trabalhadores
gauchos do que para os brasileiros. A melhor evolucao do rendimento médio real
dos empregados formais comparativamente ao do conjunto de ocupados foi
outra evidéncia apontada no estudo, o que marca um diferencial positivo do
comportamento do mercado formal.

Por fim, no que diz respeito ao perfil dos empregados formais, perce-
bem-se alteracdes que, ainda que estejam em sintonia com o movimento dos
mesmos atributos na PEA e na ocupacao, revelam especificidades do merca-
do formal — crescimento mais intenso da participagao feminina comparativa-
mente a PEA e ao total de ocupados, elevacdo da média etaria acima do
verificado para a PEA e para o total dos ocupados e aumento do namero
médio de anos de estudo mais significativo do que o evidenciado na PEA e
na ocupacao.
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