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Taxa interna de retorno da educacao: uma
analise ndo parameétrica para o
Rio Grande do Sul

Aline Dalcin™ Doutoranda em Economia Aplicada pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
Daiane Zanon Mestranda em Economia Aplicada pela

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Resumo

Este artigo busca calcular a TIR ndo paramétrica para o Rio Grande do Sul,
a partir dos dados das PNADs de 2002 a 2014. Os resultados obtidos apon-
tam que (1) a TIR decresceu ao longo do tempo, provavelmente, devido a
expanséo da escolaridade e a piora da qualidade da educacéo; (2) os valo-
res das TIRs para mulheres e para negros séo inferiores em comparacdo
com os valores das TIRs para homens e para brancos, respectivamente; (3)
a maior TIR é encontrada no ensino superior em comparagao com O ensino
médio.

Palavras-chave

Retorno da educacéo; regressao linear local; modelo de Mincer

Abstract

This article seeks to calculate the nonparametric IRR for Rio Grande do Sul,
based on PNAD data from 2002 to 2014. The results show that (1) the IRR
has decreased over time, probably due to the expansion of schooling and
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the deterioration of the quality of education; (2) the IRR values for women
and for blacks are lower compared to the values for men and for whites,
respectively; (3) the highest IRR is found in higher education compared to
high school.

Keywords

Returns to schooling; local linear regression; Minc er model

Classificacao JEL.:i20, 126

1 Introducéao

A decisé@o de acumular de capital humano, por exemplo, educacéo, de-
pende da mensuracé@o correta de seus retornos. Uma maneira de medi-
-los é através da taxa interna de retorno (TIR), que foi introduzida como
conceito central da teoria do capital humano por Becker (1964). De acordo
com o autor, os individuos decidem se investem em educa¢do comparando
seus custos e beneficios, e a TIR é a taxa de desconto que os iguala. Em
outras palavras, a TIR indica o custo de oportunidade da educacédo em rela-
¢ao a outras alternativas de investimento.

Em uma regresséo do logaritmo da renda contra anos de estudo, o co-
eficiente da variavel de anos de estudo é comumente chamado de TIR. No
entanto, esse coeficiente € uma taxa de crescimento da renda para cada
ano de estudo e ndo é uma TIR — exceto sob certas condi¢des. A justifica-
tiva para interpreta-lo como uma TIR é proveniente do modelo de Mincer
(1958, 1974). As condi¢cBes que tornariam o coeficiente minceriano uma
TIR, sdo as seguintes: agentes neutros ao risco que maximizam o valor
presente da renda esperada ao longo do ciclo de vida; o tempo de trabalho
total ao longo do ciclo de vida é igual para todos individuos independente-
mente do nivel educacional; os Unicos custos incorridos séo os custos de
oportunidade; ndo existe incerteza; os agentes entram no mercado de traba-
Iho um periodo apds o encerramento dos estudos; os agentes néo traba-
Iham durante a escolarizagdo; ndo existem imperfeicbes no mercado de
crédito; apés a obtencdo de um emprego, os agentes ndo retornam a edu-
cacdo; a forma funcional da renda deve ser (em log) linear sobre a educa-
¢cdo e separavel multiplicativamente entre educagdo e experiéncia (parale-
lismo).
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Muitos estudos consideram o coeficiente minceriano como a TIR sem
realizar qualquer tipo de teste sobre essas hipOteses. Por sua vez,
Hungerford e Solon (1987), Bound, Jaeger e Baker (1995), Jaeger e Page
(1996), Heckman, Layne-Farrar e Todd (1996) e Heckman, Lochner e Todd
(2006) realizaram testes de linearidade e paralelismo para os Estados Uni-
dos, rejeitando a hipétese sobre a forma funcional da renda, a qual é crucial
para se possa interpretar o coeficiente minceriano como TIR. Moura (2008)
realizou os mesmos testes para o Brasil e também rejeitou a hipétese sobre
a forma funcional. Apos realizados esses testes, o autor calculou a TIR e
comparou com o coeficiente de Mincer, encontrando vieses acima de 14
pontos percentuais.

Nesse cenario, 0 objetivo deste artigo é calcular estimativas mais pre-
cisas da TIR para o estado do Rio Grande do Sul, a partir de uma especifi-
cacdo nao paramétrica que permite a nao linearidade e a ndo separabilida-
de na funcéo de salario. Embora Moura (2008) ja tenha utilizado essa meto-
dologia para estimar a TIR para o Brasil como um todo, sabe-se que o pais
€ bastante heterogéneo e, portanto, ndo ha razdo para se esperar que a
magnitude e a trajetoria temporal dos resultados encontrados em seu traba-
Iho sejam iguais para todas as regides e para todos os estados brasileiros.
Os artigos de Suliano e Siqueira (2012) e Dias et al. (2013) sdo exemplos
que reportam retornos educacionais distintos para as regides ou para 0s
estados do Brasil. Além disso, a expanséo consideravel do ensino superior
na ultima década afetou a dinamica do mercado de trabalho atual, modifi-
cando, possivelmente, as taxas de retorno estimadas por Moura em 2008,
uma vez que a maior oferta relativa de capital humano tende a diminuir o
prémio recebido pelo investimento em educacdo. Dessa forma, este artigo
busca acrescentar mais evidéncias do retorno do capital humano, a fim de
contribuir para o desenho de politicas publicas educacionais no Rio Grande
do Sul.

Por causa de diferencas no mercado de trabalho para homens e mu-
Iheres e para brancos e negros, a TIR foi calculada para quatro grupos:
homens brancos, homens negros, mulheres brancas e mulheres negras. Os
resultados obtidos apontam que a maior TIR é encontrada no ensino supe-
rior em comparagao com o ensino médio, enquanto, na analise dos grupos,
0s homens brancos sédo os maiores beneficiados pelo investimento individu-
al em educacdo. Além disso, tendo como referéncia os coeficientes minceri-
anos, quando a TIR ndo paramétrica é calculada o viés chega a um pouco
mais de 20 pontos percentuais.

O artigo esta dividido em mais quatro sec¢fes, além desta introducéo.
Na préxima sec¢do, é realizada a revisao da literatura, perpassando os mo-
delos tedricos de Mincer (1974) e Becker (1964) e os trabalhos empiricos
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internacionais e nacionais que aplicaram o modelo de Mincer ou utilizaram o
conceito da TIR. Na terceira secdo, sédo apresentados os dados, a metodo-
logia e algumas estatisticas descritivas. Posteriormente, sdo utilizadas as
informacdes disponiveis nas PNADs de 2002 a 2014 para avaliar a TIR no
Rio Grande do Sul. Por fim, a quinta se¢ao conclui o artigo.

2 Revisao da literatura

2.1 Literatura teodrica

A preocupacéo dos economistas com o investimento em educacgéo e
em treinamento teve inicio somente em meados das décadas de 1950 e
1960 com a teoria do capital humano e os trabalhos de Jacob Mincer e Gary
Becker. Mincer (1958) surgiu como um dos primeiros autores a analisar o
efeito da escolaridade como determinante dos rendimentos. Seu modelo foi
construido com base no comportamento econémico racional dos individuos
no mercado de trabalho e tinha as seguintes hipoteses: individuos possuem
habilidades e oportunidades idénticas; o tempo de trabalho total ao longo do
ciclo de vida é igual para todos individuos independentemente do nivel edu-
cacional; os Unicos custos incorridos sdo os custos de oportunidade; ndo
existe incerteza; os agentes entram no mercado de trabalho um periodo
apoés o encerramento dos estudos; os agentes ndo trabalham durante a
escolarizagdo; nao existem imperfeicdes no mercado de crédito; apds a
obtengdo de um emprego, os agentes ndo retornam a educagéo; cada ocu-
pacédo exige um nivel de escolaridade. Nesse contexto, para que os indivi-
duos aceitem uma ocupagdo que exige uma maior escolaridade, é necessa-
rio haver uma compensacédo salarial. Assim, o trabalho de Mincer (1958)
mostrou que quanto maior a escolaridade, maior o ganho salarial.

Em busca de respostas para a mesma questéo, Becker (1964) introdu-
Ziu a teoria de capital humano o conceito de taxa interna de retorno (TIR).
De acordo com o autor, os individuos decidem se investem em educacao
comparando seus custos e beneficios, e a TIR é a taxa de desconto que os
iguala. Dois anos depois, Becker e Chiswick (1966) produziram a primeira
regressdo que relaciona o rendimento a anos de escolaridade. O trabalho
de Becker e Chiswick (1966) foi criticado pelas possiveis fontes de viés. Um
exemplo é a correlagdo entre anos de estudo e anos investidos em outro
capital humano. Pessoas que abandonam a escola comecam cedo 0 seu
treinamento no trabalho e passam a ter mais deste tipo de investimento.
Isso pode ocasionar taxas de retorno da escolaridade que sdo menores do
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que as taxas internas de retorno estimadas a partir do método de valor pre-
sente (CHISWICK, 2003).

Mincer expandiu seu trabalho de 1958 com a publicacdo em 1974 de
Schooling, Experience and Earnings, que foi reflexo das criticas a seu traba-
Iho anterior e aos trabalhos de outros autores. Mais especificamente,
Schooling, Experience and Earnings foi uma resposta as falhas do trabalho
de Becker e Chiswick (1966). Com esse intuito, o autor deu maior énfase
aos investimentos em capital humano pds-escola, isto €, ao treinamento no
trabalho. Em comparagéo com as hipéteses do modelo de 1958, a diferenca
esta que os individuos ndo sdo mais ex ante idénticos. Assim, a compensa-
¢do salarial ndo é mais a mesma para todos os individuos. Ao contrario, a
compensacdo salarial necesséaria para que se aceite uma ocupacdo que
exige uma maior escolaridade é diferente para cada individuo.

O modelo de Mincer (1958, 1974) pode ser especificado como:

Inly(s, x)] = a+ ps; + Box; + Bixf + € @

onde Y(s,x) é o salario ou rendimentos ao nivel de escolaridade s (proxy
para investimento em educacao) e experiéncia de trabalho x (proxy para
investimento em treinamento); p é a taxa de retorno para a educacao, co-
nhecida como o coeficiente (ou retorno) minceriano da educacdo; e ¢ tem
E(e|s,x) =0. Através da equacéo (1), é possivel ver que no modelo de Mincer
a forma funcional da renda deve ser (em log) linear sobre a educagéo e
separavel multiplicativamente entre educacdo e experiéncia. E importante
ressaltar que coeficiente minceriano, p, que é comumente chamado de TIR,
€ uma taxa de crescimento da renda para cada ano de estudo e ndo € uma
TIR como introduzido por Becker (1964) — exceto sob as hipoteses do mo-
delo.

2.2 Literatura empirica internacional

Muitos autores ja se propuseram a estimar a taxa de retorno da educa-
¢do. A grande maioria desses autores se basearam no modelo de Mincer e
empregaram o método de Minimos Quadrados Ordinarios (MQO). No entan-
to, existem muitas objecdes a utilizacdo desse método para estimar a rela-
¢do entre o logaritmo da renda, os anos de estudo e as demais variaveis do
modelo. O viés de variavel omitida, causado pela auséncia de uma variavel
que mensure a habilidade, € um exemplo (GRILICHES, 1977). E possivel
que os individuos mais habilidosos, que ja possuem uma probabilidade
maior de renda alta, optem por mais escolaridade. Assim, a omissdo da
habilidade na regressao torna viesadas as estimativas da taxa de retorno da
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educacédo. As respostas a essa endogeneidade da variavel de anos de es-
tudo incluem o uso do método de Variaveis Instrumentais (VI) e de dados de
gémeos idénticos (BURGESS, 2016).

Ashenfelter e Krueger (1994) e Ashenfelter e Rouse (1998) sédo traba-
Ihos que utilizaram dados de gémeos idénticos. Ashenfelter e Krueger
(1994) encontraram que um ano a mais de educag¢do aumenta o salario de
12% a 16%, enquanto Ashenfelter e Rouse (1998) encontraram 9%. Ja
Card (1993) e Angrist e Krueger (1991) sédo trabalhos que utilizaram o mé-
todo de VI. Card (1993) adotou a disténcia até a universidade como variavel
instrumental e estimou um retorno médio por ano de estudo de 10% a 14%.
Por sua vez, Angrist e Krueger (1991) observaram que, nos Estados Unidos,
as criancas que nasceram no inicio do ano geralmente comecam a estudar
mais velhas em comparacao com as demais e podem deixar a escola antes,
logo que alcancam a idade minima legal para o abandono escolar. Adotan-
do o més de nascimento como variavel instrumental, os autores estimaram
um retorno médio por ano de estudo de 7,5%.

Assim como para 0 método de MQO, também existem objecbes para
esses dois métodos. Dados de gémeos idénticos, geralmente, formam uma
amostra de tamanho reduzido, o que gera estimativas menos precisas. A
escolha das variaveis a serem utilizadas como instrumentos também pode
influenciar as estimativas. Isto &, diferentes variaveis instrumentais podem
produzir diferentes estimativas a partir da mesma base de dados
(HECKMAN; URZUA; VYTLACIL, 2006). Além disso, estudos utilizando o
método de VI geram uma taxa de retorno entre 20% a 40% acima das repor-
tadas pelo método de MQO (CARD, 1999). Por exemplo, Trostel, Walker e
Woolley (2002) encontraram que as estimativas de VI sdo aproximadamente
20% maiores do que as estimativas de MQO. Esses resultados s&o possi-
velmente devidos a erro de medida ou a uso inadequado de instrumentos
(PSACHAROPOULOS; PATRINQOS, 2004).

Ainda existem objec¢des quanto a forma funcional do modelo de Mincer.
Dadas essas objecdes, Heckman, Lochner e Todd (2006) realizaram testes
de linearidade e paralelismo para os Estados Unidos, rejeitando a hipotese
sobre a forma funcional da renda. Essa rejeigdo também pode ser encontra-
da em Hungerford e Solon (1987), Bound, Jaeger e Baker (1995), Jaeger e
Page (1996) e Heckman, Layne-Farrar e Todd (1996). E nesse cenario que
Psacharopoulos e Patrinos (2004) e Henderson, Polachek e Wang (2011)
se distanciaram ainda mais do modelo de Mincer e dos métodos de MQO e
VI: os primeiros se basearam no calculo da TIR da matematica financeira, e
os ultimos empregaram regressdes nao paramétricas.

Mais especificamente, Psacharopoulos e Patrinos (2004) estenderam o
trabalho de Psacharopoulos (1994) ao estimar a TIR do investimento em
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educacdo para varios paises. Esses autores destacaram que a América
Latina/Caribe e a Africa Subsaariana s&o as regiées com a maior TIR, em
termos privados e sociais, para os trés niveis educacionais analisados (pri-
mario, secundario e superior) e que os paises de alta renda pertencentes a
Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE)
sdo os com as menores taxas. Eles destacaram também que as mulheres
recebem em média retornos superiores aos homens.

Henderson, Polachek e Wang (2011) estimaram a taxa de retorno da
educacéo dos Estados Unidos, examinando a heterogeneidade da taxa de
retorno da educacdo para grupos populacionais, a partir de regressées nao
paramétricas via kernel. Os autores se preocuparam, principalmente, em
investigar a heterogeneidade da taxa de retorno entre diferentes pares de
grupos (brancos e negros, nativos e imigrantes, e jovens e velhos). Os re-
sultados apontaram que a taxa de retorno da educacao para os individuos
negros é maior que para os brancos, a taxa de retorno para os nativos é
maior que para 0s imigrantes e a taxa de retorno para 0s mais jovens é
maior que para os mais velhos. Outro resultado interessante desse estudo é
gue a taxa de retorno da educacao se manteve constante no periodo 1960-
-1980, porém cresceu no periodo 1950-2005, passando de uma taxa média
igual a 8,2% para 14,3%.

Por fim, Heckman, Lochner e Todd (2006) uniram o célculo da TIR com
regressdes ndo paramétricas. Eles utilizaram os dados do Censo americano
de 1940 a 1990 para estimar a taxa interna de retorno. Em primeiro lugar,
ao utilizar a especificacdo de Mincer, os autores encontraram taxas que
variam entre 11% e 14% para homens brancos e entre 9% e 16% para ho-
mens negros. Em segundo lugar, ao relaxar as hipoteses do modelo e unir o
célculo da TIR com regressdes ndo paramétricas, eles encontraram taxas
bastante superiores. Por exemplo, a TIR do ensino médio foi de 50% em
1990 para homens brancos e de 58% para homens negros.

2.3 Literatura empirica brasileira

O modelo de Mincer também gerou uma série de trabalhos no Brasil.
Embora uma lista de outros regressores seja tipicamente adicionada a
equagédo basica, as trés variaveis-chave — anos de estudo, experiéncia e
experiéncia ao quadrado — permanecem. Soares e Gonzaga (1999), por
exemplo, utilizaram o modelo de Mincer como base para investigar o funcio-
namento do mercado de trabalho brasileiro. Utilizando dados provenientes
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), do Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica (IBGE), os autores encontraram que um ano
adicional de estudo produz um aumento de 11,8% na renda do trabalhador
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secundario, caracterizado por pertencer a setores com postos de trabalho
ruins e sem remuneracao as variaveis de capital humano. Eles também
encontraram que um ano adicional de estudo produz um aumento de 23,4%
na renda do trabalhador primario, caracterizado por pertencer a setores com
postos de trabalho bons e com maior remuneracédo as variaveis de capital
humano. Dessa forma, o retorno do trabalhador primario é aproximadamen-
te duas vezes maior que o do trabalhador secundario.

Na mesma linha de Soares e Gonzaga (1999), outros autores, como
Loureiro e Carneiro (2001), Suliano e Siqueira (2012) e Fernandes (2015),
também se propuseram a estimar a taxa de retorno da educacao para dife-
rentes grupos no Brasil. Loureiro e Carneiro (2001) exploraram a diferenca
entre os retornos educacionais no campo e na cidade e estimaram uma taxa
de retorno de 11% na zona rural e de 18% na zona urbana. Suliano e Si-
queira (2012) estimaram os retornos educacionais nas regifes Nordeste e
Sudeste, as quais apresentam fortes disparidades socioeconémicas. Os
autores concluiram que, na regiao Nordeste, um ano a mais de estudo eleva
0 salario em até 16%, enquanto, no Sudeste, o salario é elevado em até
13%. Por fim, Fernandes (2015) estimou os retornos educacionais para
mulheres brancas e para mulheres negras e encontrou que um ano adicio-
nal de educacéo conduz a um aumento salarial de 5,9% para mulheres ne-
gras e de 9,0% para mulheres brancas.

Assim como a literatura internacional, a literatura brasileira também se
preocupou com as possiveis fontes de viés. Nesse sentido, por se preocu-
parem com possiveis fontes de viés, Sachsida, Loureiro e Mendoncga (2004)
empregaram diferentes procedimentos para o céalculo do retorno da educa-
¢do. Os trés métodos utilizados foram o estimador de Heckman (1979), o
qual também foi utilizado por Kassouf (1994), Resende e Wylie (2006) e
Dias et al. (2013), o método de Garen (1984) e o método de pseudo painel
de Deaton (1985). A partir desses trés métodos, os autores encontraram
resultados que variam de 10% a 22%. Dias et al. (2013) calculou as taxas
de retorno da educacéo para os estados brasileiros: no Rio Grande do Sul,
as taxas foram de 3,5%, 6,0%, 12,6% e 27,5% para 4, 8, 11 e 15 anos de
estudo, respectivamente.

Ueda e Hoffmann (2002) também se preocuparam com possiveis fon-
tes de viés. Ao estimar a taxa de retorno privada da educacéo no caso bra-
sileiro, buscaram tratar de trés problemas causadores de viés e inconsistén-
cia nas estimativas: a omissao de variaveis relevantes, a endogeneidade da
educacéo e erros de medida dessa variavel. Com esse objetivo, utilizaram o
método de VI, adotando como instrumentos variaveis relacionadas as con-
dicdes socioeconémicas da familia — como a escolaridade dos pais e ocu-
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pacao do pai. O método de VI fez com que a taxa de retorno caisse 18%,
passando de 12% (no método de MQO) para 9,8%.

Na literatura nacional, a forma funcional do modelo de Mincer foi ques-
tionada por Leal e Werlang (1991), Blom, Holm-Nielsen e Verner (2001),
Moura (2008) e Crespo e Reis (2009). Mais especificamente, Crespo e Reis
(2009) incluiram dummies para permitir mudancas de inclinacdo e saltos
para os anos de estudo que representam o final de um ciclo educacional.
Os autores também empregaram regressdes ndo paramétricas, que flexibili-
zam a relacdo entre renda e escolaridade. Os resultados demostraram uma
reducdo do efeito-diploma entre 1982 e 2004, indicando que a concluséo de
um ciclo educacional ou a obtencédo de um diploma vem perdendo valor ao
longo do tempo: o ensino superior passou de retornos de 31% em 1982
para retorno de 19% em 2004.

No Brasil, a preocupacédo em estimar uma TIR para educacao se torna
mais visivel com os trabalhos de Castro (1973) e Langoni (1974). Ambos os
autores encontraram TIRs elevadas para a educacdo brasileira. Langoni
(1974) encontrou TIRs de 48% em 1960 e 32% em 1969 para a conclusao
do primario em comparagdo com pessoas com nenhuma escolaridade. Ja
as taxas para a concluséo do ensino superior em comparagcdo com o colegi-
al foram iguais a 4,9% em 1960 e a 12,2% em 1969. Barbosa Filho e
Pessba (2008) estenderam o trabalho de Langoni (1974) e encontraram
uma TIR ainda mais elevada em 2004 para a concluséo do ensino superior
(13,8%). Esse resultado indica que recentemente os ciclos de maior retorno
deixaram de ser os iniciais passando a ser os de ensino médio e superior.

Por fim, enquanto Barbosa Filho e Pessba (2008) e Langoni (1974) es-
timaram a TIR social, Moura (2008) concentrou-se em estimar a TIR priva-
da. Para tanto, o autor testou e rejeitou as hipéteses de linearidade e para-
lelismo, necessarias para que o coeficiente de anos de estudo seja interpre-
tado como taxa de retorno no modelo de Mincer. Utilizando os dados da
PNAD para o periodo de 1992 a 2004, o autor encontrou vieses que che-
gam a aproximadamente 14 pontos percentuais em relacdo ao coeficiente
minceriano. Para o ano de 2004, a taxa de retorno linear da equacgéo de
Mincer foi igual a 16,2%. Ja as taxas de retornos ndo paramétricas e ndo
paralelas apresentaram menor magnitude: 1,1% para aqueles com pré-
-escola em comparacdo com aqueles que ndo possuem educacdo; 6,0%
para agqueles com quatro anos de estudo em comparagao com aqueles com
somente a pré-escola; 5,8% para aqueles com ensino fundamental comple-
to em comparacdo com aqueles com somente quatro anos de estudo; 8,4%
para aqueles com ensino médio completo em comparacdo com aqueles
com apenas o ensino fundamental completo; e 11,6% para aqueles com
ensino superior completo em comparagdo com aqueles com apenas o ensi-
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no médio completo. Em conformidade com os trabalhos anteriores, os resul-
tados demonstraram que os retornos educacionais estdo decaindo ao longo
do tempo, exceto no ensino superior.

3 Dados, metodologia e estatisticas
descritivas

A base de dados utilizada neste artigo foi construida a partir da Pes-
quisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) de 2002 a 2014 (INSTI-
TUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2016). A PNAD
consiste em uma pesquisa por amostra de domicilios realizada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a qual é representativa do Bra-
sil. A partir da amostra total da PNAD, algumas filtragens foram feitas a fim
de obter uma maior consisténcia com o modelo de Mincer: individuos entre
15 e 64 anos, que nao frequentam escola, com uma jornada de trabalho
superior a 36 horas e inferior a 44 horas, com renda positiva e abaixo de
100 salarios minimos reais, excluindo os trabalhadores na producédo para o
préprio consumo, na construcdo para o préprio uso e os ndo remunerados.

A partir dessa base de dados, para o calculo da TIR, foi utilizada a se-
guinte equacao:

Y (x,s+h) ?(x,5)
RS O (147)s*th - O (14r)* — =0 (2)

onde a primeira expressao representa o valor presente do beneficio do in-
vestimento em mais h anos de estudo e a segunda expressao representa o
valor presente do custo do mesmo investimento. ¥(.) é o valor ajustado da
estimacao nao paramétrica por regressao linear local. Nessa regressao, o
logaritmo natural da renda do trabalho principal é a variavel dependente, e a
experiéncia (calculada por: idade - idade com que comecou a trabalhar) é a
variavel independente. Foram construidas subamostras por nivel educacio-
nal (0, 4, 8, 11 e 15 anos de estudo), e essa regressao foi estimada para
cada uma das cinco subamostras. Além disso, x é a experiéncia, s € um dos
niveis educacionais a serem comparados, e s+h é o outro nivel educacional.
Assim, h é simplesmente a diferenca entre os dois niveis educacionais.
Quando se compara o valor presente dos rendimentos de quem tem 8 e 4
anos de estudo, o h é igual a 8 — 4 = 4 anos. Por fim, r é a TIR, a qual que-
remos calcular.

O estimador da regressado linear local para a média condicional
E[Y;|x; = x,] € obtido a partir do seguinte problema de minimizagéo:
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ming, Ly (Y — @ = by (x; = %0))*K (59) (3)

onde K(.) € uma funcéo kernel e h,, > 0 € uma largura de banda (bandwidth)
gue converge para zero quando n — <, Isto é, o estimador da média condi-
cional E[Y;|x; = x,] € a@. Esse estimador linear local pode ser expresso co-
mo uma média ponderada:

Yit1 YiWi(xo) (4)

Ki Y7oy Ki— K Si=q K
Th=1 K Zjey Ki~CRay Ki)?
2006). Assim, neste trabalho, o estimador linear local sera dado por
m(xy) = YV, Y(x;) Wi(x,), onde Y(x;) representa o logaritmo da renda do
trabalho principal do individuo com experiéncia x € N representa 0 nimero
de observacdes. Além disso, foi utilizada a funcéo kernel gaussiana; e, em
cada regressdo, foi calculada a largura de banda 6tima através do método
de validacao cruzada (cross-validation).

Por causa de diferencas no mercado de trabalho para homens e mu-
Iheres e para brancos e negros, a TIR foi calculada para estes quatro gru-
pos: homens brancos, homens negros, mulheres brancas e mulheres ne-
gras. A Tabela 1 apresenta estatisticas descritivas desses quatro grupos no
estado do Rio Grande do Sul. A partir dessa tabela, nota-se um aumento
real significativo da média salarial dos individuos em cada um dos grupos
entre 2002 e 2014. A média de anos de estudo também se elevou em cada
um dos grupos, passando, por exemplo, de 9,05 para 10,59 entre as mulhe-
res brancas. A variavel de experiéncia sofreu menor alteracéo, ficando em
todos os anos e em todos 0s grupos entre 20 e 24 anos.

Por fim, vale ressaltar algumas limitacBes da pesquisa. Em primeiro lu-
gar, a PNAD é um plano amostral complexo, e a ndo contabilizagdo do de-
senho amostral influencia tanto as estimativas pontuais como as medidas de
disperséo, causando viés nos resultados (SILVA et al., 2002). Por isso, o
desenho amostral foi considerado nos modelos paramétricos. No entanto,
devido a complexidade do procedimento, nas regressdes ndo paramétricas,
nao foi possivel a incorporacdo do desenho amostral. Em segundo lugar, ha
a necessidade de um grande numero de observacdes para estimar os mo-
delos néo paramétricos. Devido a aplicacéo de filtros na amostra da PNAD e
a divisdo em subamostras por escolaridade, raca e género, algumas das
TIRs ndo puderam ser estimadas. Esse é 0 caso de homens brancos e de
mulheres brancas com 0 e 4 anos de estudo.

onde W;(x,) = (HECKMAN; LOCHNER; TODD,
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Tabela 1
Estatisticas descritivas
) HOMENS HOMENS  MULHERES  MULHERES
VARIAVEL ANO  BRANCOS  NEGROS  BRANCAS  NEGRAS
Renda real 2002 1.879,47 1.235,16 1.424,45 915,48
(valores de (2.431,41)  (1.128,91) (1.768,82) (877,08)
2015) 2008 2.308,25 1.345,19 1.666,72 1.089,99
(3.039,69)  (1.124,91) (2.024,29) (1.131,61)
2014 2.638,28 1.744,38 1.995,10 1.367,32
(3.158,06)  (2.013,05) (2.011,34) (1.176,78)
Escolaridade 2002 8,18 6,52 9,05 7,45
(3,90) (3,55) (3,81) (3,48)
2008 8,90 7,22 9,89 8,16
(3,75) (3,53) (3,69) (3,73)
2014 9,51 7,88 10,59 8,96
(3,80) (3,56) (3,55) (3,69)
Experiéncia 2002 22,67 22,27 20,88 20,77
(12,03) (12,34) (11,43) (12,28)
2008 23,24 21,98 21,18 21,83
(12,71) (12,85) (12,39) (12,46)
2014 23,68 22,57 22,10 22,15
(13,02) (13,32) (12,48) (12,97)
Amostra 2002 2.495 393 1.714 252
2008 2.719 695 1.987 444
2014 2.812 789 2.336 553

NOTA: Desvio-padréo esta entre parénteses.

4 Resultados

As Tabelas 2 e 3 apresentam as estimativas das TIRs. Para evitar que
a amostra seja insuficiente, foi estimada uma Unica TIR para os anos de
2002 a 2005, 2006 a 2009 e 2011 a 2014. Como comparacgéo, junto com as
estimativas das TIRs para o Rio Grande do Sul, sdo apresentadas as mes-
mas estimativas para o Brasil e as estimativas dos coeficientes
mincerianos — que consistem nos resultados das regressées do modelo (1)
por MQO.

Essas tabelas indicam que a TIR decresceu ao longo do tempo dos
anos analisados, entre 2002 e 2014. Esse fendmeno é possivelmente expli-
cado por dois fatores. Em primeiro lugar, esse fenébmeno de queda da TIR
pode ser explicado pela expansdo da escolaridade da forca de trabalho
observada no Brasil no periodo em questdo. Pelo modelo de oferta e de-
manda, um aumento na oferta de trabalhadores qualificados leva a um de-
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clinio do retorno educacional. Em segundo lugar, o fenbmeno pode ser ex-
plicado pela piora da qualidade da educacdo brasileira (RODRIGUES;
RIOS-NETO; PINTO, 2013). Uma piora na qualidade da educacao afeta de
forma adversa a produtividade dos trabalhadores e, consequentemente,
leva a uma queda na taxa de retorno educacional (CARD, 1999; CARD;
KRUEGER, 1992). Por exemplo, segundo os dados do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), em 1995, 11,6%
dos alunos da 32 série do ensino médio tiveram desempenho adequado
para a sua série em Matematica, e 45,4% desses alunos tiveram desempe-
nho adequado em Lingua Portuguesal. Ja em 2015, somente 7,3% dos
jovens que estavam concluindo o ensino médio tiveram conhecimento ade-
guado Matemética, e somente 27,5% tiveram conhecimento adequado em
Lingua Portuguesa. Ocorreu, entdo, uma queda consideravel nesse indica-
dor que representa o conhecimento da populacdo que estd entrando no
mercado de trabalho.

Os valores das TIRs do Rio Grande do Sul se mostram, em geral, infe-
riores aos valores das TIRs do Brasil. A TIR para homens negros com ensi-
no superior em comparagdo com aqueles com apenas ensino médio e a TIR
para mulheres negras com ensino superior em comparagdo com aquelas
com apenas ensino médio chamam a atencdo pela grande diferenca entre
Brasil e Rio Grande do Sul. No Brasil como um todo, os homens negros e as
mulheres negras com ensino superior completo possuem uma compensa-
¢cao salarial de 24% e 22%, respectivamente, em compara¢do com aqueles
com apenas ensino médio completo. No estado do Rio Grande do Sul, es-
sas compensacdes salariais caem para 8% para os dois grupos. E possivel
que essa diferenca entre Brasil e Rio Grande do Sul seja devida a estima-
¢Bes imprecisas por causa do pequeno tamanho da amostra de negros com
ensino superior neste estado.

Ademais, os valores das TIRs para mulheres ou para negros se mos-
tram, em geral, levemente inferiores as TIRs para homens ou para brancos.
E provavel que parte dessa diferenca seja causada pela discriminacéo exis-
tente tanto no Brasil quanto no Rio Grande do Sul contra mulheres e ne-
gros. Porém, também é provavel que uma outra parte dessa diferenca seja
causada por diferengas entre esses grupos que ndo foram levadas em con-
sideragdo, como a escolha da ocupacéo, o background familiar, a qualidade
da educacdo e demais caracteristicas ndo observaveis.

! Os dados referentes & qualidade baseiam-se na definicio de desempenho adequado para

cada série adotado pelo movimento Todos Pela Educag&o, que segue uma pontuagao mi-
nima da escala Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Basico (SAEB): para a 3° série
do Ensino Médio o desempenho adequado em Lingua Portuguesa é uma pontuacdo acima
de 300 pontos, enquanto em Matematica € uma pontuagdo acima de 350 pontos.
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Ainda que imprecisos, os resultados expostos acima parecem indicar
que, ao menos no Rio Grande do Sul, hd mais discriminacao racial nos per-
centis mais elevados das distribuicées de salarios, o que vai de encontro ao
trabalho de Campante, Crespo e Leite (2004). Esses autores demonstram
que a discriminacéo racial aumenta na medida em que se avanca na distri-
buicdo de salarios. Ou seja, uma vez que o nivel de educacgdo e o salario
séo correlacionados positivamente, quanto maior o grau de instrucédo, maior
a discriminacdo enfrentada pela populacdo negra.

Outro resultado importante trazido pelas tabelas abaixo é o fato de o
maior retorno educacional ocorrer com o ensino superior completo. As TIRs
para os individuos com 4 anos de estudo em comparagdo com aqueles com
nenhuma escolaridade, para os individuos com ensino fundamental comple-
to em comparag@o com aqueles que possuem apenas 4 anos de estudos e
para os individuos com ensino médio completo em comparacdo com aque-
les com apenas ensino fundamental completo, em geral, ndo passam o
valor de 10%. Ja as TIRs para os individuos com ensino superior completo
em comparacdo com aqueles com apenas ensino médio completo chegam
atualmente até o valor de 28% e chegaram anterior a ultrapassar o valor de
30%. Esses resultados corroboram com a existéncia de um efeito-diploma
no ensino superior, indicando que ainda existe uma escassez relativa de
capital humano mais qualificado no estado, uma vez que os concluintes
desse nivel séo 0s que possuem 0s maiores prémios para o investimento
em educacéo.

As Tabelas 2 e 3 também trazem as estimativas dos coeficientes min-
cerianos. O fato de a TIR ndo se manter constante entre as diferentes com-
parac@es de escolaridade € um indicio de que forma funcional do modelo de
Mincer ndo esta correta (para o Brasil e tampouco para o Rio Grande do
Sul), assim como os testes realizados por Hungerford e Solon (1987),
Bound, Jaeger e Baker (1995), Jaeger e Page (1996), Heckman, Layne-
-Farrar e Todd (1996) e Heckman, Lochner e Todd (2006) nos Estados Uni-
dos e por Leal e Werlang (1991), Blom, Holm-Nielsen e Verner (2001), Mou-
ra (2008) e Crespo e Reis (2009) no Brasil. Tendo como referéncia os coefi-
cientes mincerianos, quando a TIR ndo paramétrica é calculada o viés che-
ga a um pouco mais de 20 pontos percentuais.
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Tabela 2
TIRs e coeficientes mincerianos para homens
BRASIL RIO GRANDE DO SUL
ANO METODO  Comparacdes de Escolaridade Comparac6es de Escolaridade

0-4 4-8 8-11 11-15 0-4 4-8 8-11 11-15

Homens Brancos
2002-05 Mincer 0,14 014 0,14 0,14 0,13 0,13 0,13 0,13
TIR-NP 0,09 008 0,11 0,33 0,06 0,07 0,10 0,27
Mincer 0,13 0,13 0,13 0,13 0,12 0,12 0,12 0,12
2006-09 TIR-NP 0,05 0,09 0,09 0,31 0,05 0,05 0,09 0,22
Mincer 0,11 011 0,11 0,11 0,10 0,10 0,10 0,10
2011-14 TIR-NP 0,02 0,07 0,07 0,28 - 0,05 0,07 0,28

Homens Negros
2002-05 Mincer 0,12 012 0,12 0,12 0,10 0,20 0,10 0,10
TIR-NP 0,08 0,09 0,11 0,34 0,07 0,04 0,09 0,14
2006-09 Mincer 0,11 011 0,11 0,11 0,08 0,08 0,08 0,08
TIR-NP 0,06 0,08 0,09 0,30 0,05 0,05 0,07 0,08
2011-14 Mincer 0,09 0,09 0,09 0,09 0,07 0,07 0,07 0,07
TIR-NP 0,03 0,07 0,06 0,24 0,05 0,04 0,06 0,08

Tabela 3
TIRs e coeficientes mincerianos para mulheres
BRASIL RIO GRANDE DO SUL

ANO METODO Comparacdes de Escolaridade Comparacdes de Escolaridade
0-4 4-8 8-11  11-15 0-4 4-8 8-11  11-15

Mulheres Brancas
Mincer 0,14 0,14 0,14 0,14 0,12 012 0,12 0,12
2002:05 TIR-NP 0,04 0,07 0,10 0,32 0,06 0,05 0,09 0,24
2006-09 Mincer 0,13 0,13 0,13 0,13 0,11 011 011 0,11
TIR-NP 0,02 0,07 0,08 0,28 0,06 0,04 0,08 0,22
2011-14 Mincer 0,12 0,12 0,12 0,12 0,11 011 011 0,11
TIR-NP - 0,04 0,06 0,24 - 0,03 0,07 0,23

Mulheres Negras
2002-05 Mincer 0,11 0,11 0,11 0,11 0,08 0,08 0,08 0,08
TIR-NP 0,06 0,09 0,09 0,27 0,07 0,08 0,06 0,06
2006-09 Mincer 0,10 0,10 0,10 0,10 0,07 0,07 0,07 0,07
TIR-NP 0,04 0,06 0,09 0,23 0,04 0,08 0,03 0,08
2011-14 Mincer 0,09 0,09 0,09 0,09 0,07 0,07 0,07 0,07
TIR-NP 0,01 0,06 0,06 0,22 0,07 0,05 0,06 0,08
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Os resultados apresentados por este trabalho se assemelham a resul-
tados ja encontrados na literatura. Por exemplo, as estimativas das TIRs do
Rio Grande do Sul sao proximas das calculadas por Dias et al. (2013), ape-
sar destes autores nado terem utilizado nenhum método ndo paramétrico:
Dias et al. (2013) encontrou que as taxas de retorno do estado gatcho fo-
ram de 6,0%, 12,6% e 27,5% para, respectivamente, 8, 11 e 15 anos de
estudo, enquanto este trabalho encontrou taxas iguais a 5,0%, 7,0% e
28,0% para homens brancos nos mesmos niveis de escolaridade. Os resul-
tados também se assemelham com os resultados de Moura (2008): Moura
(2008) encontrou que o viés entre o coeficiente de Mincer e a TIR nao pa-
ramétrica ultrapassaram os 14 pontos percentuais, enquanto este trabalho
encontrou que o0 mesmo viés ultrapassou 0s 20 pontos percentuais. Para a
questao racial, Fernandes (2015) encontrou que um ano adicional de edu-
cacdo conduz a um aumento salarial de 5,9% para mulheres negras, en-
quanto as mulheres brancas auferem maiores ganhos com seus investimen-
tos em educacéao (9,0%) — resultados semelhantes aos deste trabalho.

Por fim, é apresentado no Tabela 4 a TIR calculada para a populacao
total, unindo homens, mulheres, brancos e negros. Apesar de ser necessa-
rio calcular a TIR separadamente para cada um dos quatro grupos devido a
existéncia de diferencas no mercado de trabalho para homens e mulheres e
para brancos e negros, este artigo encerra com uma TIR para a populacdo
total a fim de facilitar a comparacgéo das taxas gauchas com as brasileiras e
a comparacao destes resultados com os resultados de outros trabalhos.

Tabela 4

TIRs e coeficientes mincerianos (populacao total)

BRASIL RIO GRANDE DO SUL
ANO METODO Comparacées de Escolaridade Comparagdes de Escolaridade
0-4 48 811 11-15 0-4 48 811 11-15
Populagéo Total
Mincer 0,13 0,13 0,13 0,13 0,12 0,12 0,12 0,12

2002-05
TIR-NP 0,07 0,08 0,10 0,32 0,06 0,06 0,09 0,24
2006-09 Mincer 0,12 0,12 0,12 0,12 011 0,11 0,11 011
TIR-NP 0,05 0,08 0,09 0,28 0,05 0,05 0,08 0,20
Mincer 0,10 0,10 0,20 0,10 0,09 0,09 0,09 0,09
2011-14

TIR-NP 0,02 0,06 0,06 0,25 0,01 0,05 0,07 0,25
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5 Consideracgdes finais

Este artigo buscou calcular a TIR ndo paramétrica do estado para o Rio
Grande do Sul e para os seguintes grupos: homens brancos, homens ne-
gros, mulheres brancas e mulheres negras. Para consecucao de tal objetivo,
foram utilizados os dados das PNADs de 2002 a 2014. Os resultados obti-
dos apontam que (1) a TIR decresceu ao longo do tempo, provavelmente,
devido a expanséo da escolaridade e a piora da qualidade da educacéo; (2)
os valores das TIRs para mulheres e para negros sdo inferiores em compa-
racdo com os valores das TIRs para homens e para brancos, respectiva-
mente, resultado cuja causa necessita de maior aprofundamento; (3) a mai-
or TIR é encontrada no ensino superior em comparagao com 0 ensino mé-
dio.

Em um contexto de grande restricdo orcamentaria na economia gau-
cha, principalmente no ambito educacional, é importante analisar as taxas
de retorno gerados pelos diferentes niveis de educacdo. Uma analise preci-
sa do prémio de salario pode indicar quais sdo as melhores formas de alo-
cacao dos recursos. Como observado neste trabalho, os resultados indicam
gue os investimentos em educacado continuam rentaveis no Rio Grande do
Sul. Na perspectiva dos ciclos, os esforcos familiares devem ser priorizados
para o ensino superior, com ganhos que atingem 28% nos anos atuais,
guando compara-se a individuos com apenas o0 ensino médio completo.
Vale ressaltar que ndo se pode também deixar de lado a busca por qualida-
de na educacéo em todos os niveis, pois ela afeta a produtividade dos indi-
viduos e, consequentemente, a TIR.

Embora essas estimativas mais precisas da taxa de retorno possibili-
tem analisar com melhor exatiddo a decisdo do individuo em obter maior
escolaridade, os resultados aqui expostos podem ser aperfeicoados. Como
continuacdo do artigo, € recomendado introduzir os custos pecuniarios a
estimacao, lancando méo dos dados de gastos em educacdo das familias
disponiveis na Pesquisa de Orcamentos Familiares (POF), elaborada pelo
Instituto de Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Além disso, assim
como em Heckman, Lochner e Todd (2006) € possivel contabilizar incerteza
na decisdo de escolaridade, fornecendo estimativas mais robustas do ver-
dadeiro retorno da educacdo em uma economia dindmica, como a atual.

Mesmo que os retornos calculados pelo artigo sejam os privados, po-
de-se afirmar que a sociedade como um todo se beneficia com pessoas
com mais escolaridade e, portanto, que os beneficios sociais sejam eleva-
dos. Uma populacdo mais educada, é mais produtiva no mercado de traba-
Iho, mais saudavel e possui uma taxa de criminalidade menor (veja por
exemplo: Acemoglu e Angrist (2000), Lochner e Moretti (2004), Oreopoulos
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(2006)). Diante disso, outra possibilidade de continuacéo deste trabalho é a
estimacao do retorno social para o estado, que incluem nos custos pecunia-
rios, por exemplo, os gastos do setor publico em prover educacéo. Diante
do contexto socioecondmico atual, uma saida eficiente pode ser encontrada
nos investimentos em educacao, principalmente, com o suporte de um indi-
cador para direcionar as politicas publicas de educacéo.
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Resumo

Esse trabalho analisa os fatores de incentivo para os estudantes universita-
rios. A dedicacdo aos estudos permite que os alunos realizem o ensino su-
perior e obtenham uma boa formacdo, aumentando suas perspectivas de
renda futura. O interesse dos estudantes € afetado por diversos motivos.
Por meio de ferramentas economeétricas e da base de dados coletada numa
faculdade privada, foi feita uma analise sobre os fatores que possuem in-
fluéncia estatisticamente significativa no desempenho académico dos alu-
nos, com foco na influéncia que o crédito estudantil possui sobre o compor-
tamento dos estudantes. Dessa forma, foram estimados trés modelos utili-
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zando dados cross section do 1° semestre de 2014: Método de Minimos
Quadrados Ordinarios (MQO), modelo de dummies multiplicativas, e um
modelo Probit. Os resultados encontrados nos tré8s modelos apontaram
uma relagdo positiva entre a média das notas obtidas e o fato de um estu-
dante possuir crédito estudantil.

Palavras-chave
Fatores de incentivo; ensino superior; desempenho a cadémico

Abstract

This paper makes an analysis of the factors that motivates college student’s
studies. Dedication towards studying allows the students to perform well in
college and obtain a good formation, improving their future wealth perspec-
tives. Student’s interest is affected by many reasons. Using econometric
tools and data collected from a private College, three models were estimated
to make an analysis, which included factors that influence, with statistical
significance, on student’s academic performance, with focus on the influence
that student loans have on the student’s behavior. This way, three models
were estimated using cross section data with the 1% semester of 2014: cross
sectional ordinary least squared (OLS), multiplying dummy variables, and
Probit analysis. The results in the three models demonstrate that there is a
positive relation between the student’s grade point average and the fact that
the student owns a student loan.

Keywords

Motivating factors; higher education; academic perf ormance

Classificacao Jeli21, 122, c21, c25

Introducéo

Desde Becker (1964), ha um esforco na literatura de mensurar o retor-
no da educacgdo no mercado de trabalho. Sobre o aspecto teérico, argumen-
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ta-se que a educacdo tem impactos diretos, por meio da expansdo do capi-
tal humano e capacidade de expansdo de geracdo de renda, e indiretos
pela expansdo do conjunto de informacdes, possibilitando a ampliacdo da
capacidade de aprender, que afeta positivamente a qualificacdo da oferta de
trabalho. Esta questéo pode ser encarada sobre o aspecto microecondémico,
no empoderamento da oferta de trabalho individual, ou mesmo sobre o as-
pecto macroecondmico, possibilitando maior produtividade da populacdo
economicamente ativa. Empiricamente, sdo muitas as evidéncias que corro-
boram essa teoria. Para uma revisdo dessa literatura, ver Card (1999), Bi-
nelli e Codina (2013) e Barbosa Filho e Pessoa (2008).

Contudo, existem questdes empiricas importantes sobre a metodologia
adequada para a mensuracdo do tamanho do retorno da educacdo. Por
exemplo, ha uma critica sobre o uso da variavel anos de escolaridade como
proxy para educacdo, uma vez que ndo revela a qualidade da educacéo
embutida no agente econémico que se educou. Contudo, essa questao tem
sido discutida quase exclusivamente pelo lado da oferta, pensando em qua-
lidade da nossa infraestrutura educacional ou a qualificacao de professores.
Os trabalhos de Griliches (1977) e Foldvari e Leeuwen (2009) sédo referén-
cias nessas discussdes. Mas também deveriamos pensar nesta questao
sob o lado demanda, daquele que esta se educando: como incentivar os
estudantes escolherem maior esforgo durante o periodo escolar?

O objetivo deste artigo é estimar os determinantes do desempenho dos
estudantes, analisando o papel da politica publica de crédito estudantil pe-
los programas do Prouni e Fies. Existem regras de participacdo dos pro-
gramas, que financiam integramente ou parcialmente a mensalidade dos
alunos em escolas privadas, mas também ha requisitos minimos sobre de-
sempenho dos participantes dos programas para ndo perderem o incentivo:
minimo de 75% de disciplinas cursadas devem ser aprovadas no semestre
em curso. Pretende-se testar a hipotese de que tais requerimentos produ-
zem um incentivo para aumentar o esforco por um desempenho melhor.
Para tanto, deve-se controlar o experimento pela nota de entrada do aluno
na universidade e variaveis que medem a maturidade do estudante, o peri-
odo em que se encontra, o curso que escolheu cursar e o género do estu-
dante, que sédo variaveis que podem afetar o desempenho estudantil medido
pela sua média final das disciplinas. A hipétese é a de que alunos que rece-
bem crédito estudantil se esforcam positivamente para melhorar seu de-
sempenho, controlado pelas demais variaveis. Ou seja, a politica publica
afeta a decisdo dos estudantes, que entendem como uma oportunidade
para manutencdo dos seus estudos e melhores oportunidades futuras no
mercado de trabalho, bem como ganho de rendimentos.
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Como tais incentivos recaem sobre estudantes que nao tiveram acesso
ao ensino superior publico federal, requer a construcdo de uma amostra
para alunos que participam do ensino superior privado. Essa informacao
nao é publicada pelas escolas privadas, inviabilizando a construcdo de uma
amostra representativa da populacdo dos estudantes que receberam o in-
centivo. A amostra utilizada sdo os alunos de uma faculdade privada, para o
1° semestre de 2014, com 1306 alunos matriculados em uma dos seis cur-
sos de graduacgdo oferecidos pela instituicdo. A instituicdo tem uma caracte-
ristica marcante e reconhecida no mercado local: excelente avaliagdo pelo
MEC (cursos com nota maxima) e média de aprovacédo acima de 70 pontos.
Dessa forma, pode-se dizer que a instituicAo possui notoriedade na aplica-
¢do dos conhecimentos especificos e alto grau de exigéncia e dedicacdo
dos alunos para aprovacdo nas disciplinas. E claro que se entende que nio
se trata de uma amostra aleatéria da populacéo de estudantes de gradua-
¢do do pais e ndo se podera fazer inferéncia para o todo, contudo, pode-se
fazer a inferéncia do resultado da amostra de um Unico semestre letivo para
0 comportamento da populacdo de alunos que escolhem este tipo de insti-
tuicao.

Serdo utilizados trés modelos para analisar a hipétese deste artigo. Os
dois primeiros modelos aplicam o método de minimos quadrados para da-
dos cross section e diferem apenas como a variavel ‘nota de entrada’ entra
como controle na regressao. O primeiro modelo considera o nivel da varia-
vel e seu valor ao quadrado, enquanto o segundo modelo usa dummies
multiplicativas com a variavel objetivo (Crédito estudantil) a partir de grupos
de alunos construidos pela nota de entrada. O objetivo é verificar se a parti-
cipacao no programa de crédito estudantil afeta diferentemente alunos para
diferentes grupos. O terceiro modelo considera a andlise do efeito da varia-
vel crédito estudantil sobre a probabilidade de o aluno ser aprovado na dis-
ciplina, isto é, de obter uma nota média na disciplina superior a 70 pontos.
Para este modelo, considerou-se o método de variavel binaria, modelo Pro-
bit.

Os resultados do artigo apontam que nao se pode rejeitar a hipotese
de que o desempenho do aluno nas disciplinas seja afetado positivamente
pela nota de entrada, pelo género (ser mulher). Além disso, os alunos dos
periodos iniciais possuem médias inferiores aos demais alunos. Com respei-
to a variavel crédito estudantil, ndo se pode rejeitar que a participacdo em
programa de financiamento (Fies ou Prouni) tem um efeito positivo sobre o
desempenho dos alunos ou sobre a probabilidade deles serem aprovados
nas disciplinas. Em outras palavras, os critérios minimos para continuar
participando dos programas de financiamento estudantil tém papel ndo des-
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prezivel (estatisticamente) sobre o comportamento dos alunos em se esfor-
¢ar para cumprirem 0s requisitos minimos.

Este artigo segue na préxima secao apresentando a literatura empirica
relevante para analisar os incentivos para se educar. Posteriormente apre-
senta os programas de crédito estudantil vigentes (Fies e Prouni) e seus
requerimentos minimos. Na se¢do seguinte sera apresentada a metodologia
utilizada, bem como a construgéo das variaveis de controle e as trés equa-
¢Oes de teste. Por fim, apresenta os resultados das estimacfes e uma se-
¢éo conclusiva.

Retornos da educacéao e incentivo para se
educar

A literatura empirica sobre retornos da educacéo é vasta e ha o con-
senso de que os retornos da educacdo sdo positivos e dependem da dis-
persdo educacional da forga de trabalho. O trabalho de Card (1999) é refe-
réncia na relacdo causal entre educacdo e renda. Para o autor, quanto me-
nos homogénea for a populacdo alvo, apresentando um grande grupo de
pouco educados formalmente e outro pequeno grupo de muito educados
formalmente, maior sera a diferenca de retorno educacional entre 0s grupos.
Mesmo que possamos observar diferencas do beneficio da educacéo,
McMahon (2009) argumenta que 0os mesmos nao sao despreziveis e ainda
argumenta que também coexistem beneficios sociais da educacéo. Por
outro lado, ainda néo ha consenso sobre a politica publica ideal para incen-
tivar ao educando escolher maior esfor¢co durante sua vida escolar para
garantir maior probabilidade de retorno individual da educacdo. Na sequen-
cia sera apresentada a literatura empirica sobre retornos da educagédo e a
discusséo sobre o incentivo para se educar.

Mingat e Tan (1996) procuraram estimar, com base no crescimento
econdmico dos paises, os retornos sociais da educacédo. Os resultados con-
firmam o beneficio social do investimento em educacdo, mas indicam que
os retornos por nivel de educacdo sao sensiveis ao contexto econémico do
pais em analise. De acordo com a pesquisa, paises com menor renda se
beneficiam mais de investimentos para expandir educacéo primaria, paises
com renda mediana obtém mais beneficios sociais com o investimento em
educacdo secundaria, e em paises com um nivel de renda alto obtém retor-
nos maiores quando investem no ensino superior.

Moretti (2003) estimou os retornos sociais que a educacao e o aumen-
to do capital humano proporcionam, comparando salarios de individuos que
moram em cidades de alta e baixa renda, mas possuem caracteristicas
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produtivas semelhantes. Moretti (2003) utilizou a base de dados do censo
americano, analisando as diferencas entre salarios de cidades por meio de
um modelo econométrico, controlado para ndo haver problemas de endoge-
neidade, no qual os resultados foram consistentes com o0 modelo convenci-
onal de externalidades, no qual a educacao é reconhecida como uma exter-
nalidade positiva. De acordo com a pesquisa, 0 aumento de 1% no numero
de trabalhadores com ensino superior eleva os salarios de alunos que
abandonaram o ensino médio em 2,2%, dos que completaram até o ensino
médio em 1,3%, dos que se matricularam, mas ndo concluiram o ensino
superior em 1,2%, e das pessoas que concluiram o ensino superior em
1,1%. Portanto, os autores ndo refutam a ideia de existéncia de um retorno
social da educacéo.

Psacharopoulos e Patrinos (2002) estudaram o retorno privado do in-
vestimento em escolaridade, analisando uma base de dados de 42 paises.
Em média, a taxa média de retorno de um ano a mais de escolaridade € de
10%, sendo maior para paises com renda per capita baixa e média. Além
disso, concluem que o retorno médio de um ano adicional de escolaridade é
maior na América Latina e para a Africa subsaariana. Os retornos da escola-
ridade para paises da Asia estdo proximos da média mundial, enquanto
aqueles para os paises de alta renda per capita da OCDE s&o menores.

Canton e Blom (2004) estudaram o crédito estudantil para educacéo
superior no México, analisando o periodo de 1997 a 2005. Os resultados
apontam para o efeito positivo do programa de crédito estudantil mexicano
(SOFES) sobre a taxa de matricula e indicadores de performance do estu-
dantes de universidade privadas. A probabilidade de iniciar a educacéo
superior aumentou em 24% com a introducdo do programa. Ademais, estu-
dantes que tiveram acesso ao SOFES tiveram performance académica me-
Ilhor que o grupo de controle. Contudo, os autores interpretam este Ultimo
resultado com cautela porque admitem que pode estar ocorrendo autosele-
¢do de estudantes, ou seja, 0s alunos selecionados para o programa pode-
riam ser melhor a priori. Neste caso, recomenda-se 0 uso de variaveis de
controle para identificacdo de performance dos entrantes na universidade
para identificar o efeito controlado do programa de crédito estudantil.

Srinivasan e Debabrata (2011) usam um modelo Probit para estudar o
processo de selecdo para crédito privado a educagdo na india. Os autores
apontam que a probabilidade para receber o crédito € maior para os de-
mandantes a pds-graduacao que a graduacdo. Ademais, a probabilidade de
obter o empréstimo aumenta se o estudante esta procurando ingresso em
instituicbes publicas ou aquelas aprovadas pelo governo. Por outro lado,
descrevem que o critério de selecdo ndo aponta qualquer efeito discrimina-
¢do entre estudantes que ja tiveram alguma experiéncia de trabalho a priori
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com aqueles que ainda ndo se apresentaram ao mercado de trabalho. Por
fim, destacam a dificuldade de expanséo das linhas de crédito privadas para
a educacéo.

Lee et al. (2014) analisaram a evolugdo do mercado de crédito estu-
dantil americano e o perfil dos demandantes de crédito ao longo dos anos
usando a base da Consumer Credit Panel (CPC) que representa uma amos-
tra aleatoria de 5% dos individuos com com exposicao a crédito e seus fami-
liares. Os autores apontam a necessidade de investigacdo de ferramentas
para aumentar o nimero de estudantes que se apresentam ao ensino supe-
rior e o destaque para a ferramenta de crédito estudantil. As informacdes
da CPC apontam que as pessoas que possuem dividas de crédito estudantil
tendem a ter mais dividas de todos os tipos (hipotecas, cartdo de crédito,
etc.), pois por terem cursado ensino superior, possuem perspectivas de
rendas futuras superiores, e dessa forma antecipam os gastos no periodo t.
Ou seja, 0s autores concluem que, pelo fato de volume de crédito estudantil
disponivel ter aumentado nos ultimos anos, a média de gastos nas casas
dos cidadaos americanos tém mudado, o acesso ao crédito foi afetado,
assim como o nivel de endividamento atual, que é maior, € em uma propor-
¢do superior, nos casos de pessoas que possuem dividas de crédito estu-
dantil.

Birch e Miller (2005) analisaram os fatores que influenciavam no su-
cesso académico dos estudantes universitarios australianos. Sua analise
utiliza modelos de primeira e segunda geracao, nas quais estudos relativos
a primeira geracdo mensuram o0 sucesso académico dos estudantes. Esti-
mam os determinantes da performance académica através de um modelo
de regressao de minimos quadrados, utilizando dados individuais dos estu-
dantes.

Para a analise de primeira geracdo, os resultados apontam que o su-
cesso académico é fortemente influenciado pelas caracteristicas individuais
dos alunos. As notas obtidas no ensino superior possuem correlagéo positi-
va com as notas do vestibular, com o género feminino, e com a localizagédo
do estudante ser fora da cidade capital. A correlagdo é negativa para o caso
de aceitacdo em outras universidades.

No caso da analise de segunda geracéo, os resultados apontam uma
relagdo entre as notas dos estudantes na universidade e caracteristicas
individuais dos alunos parecida com o que foi obtido na andlise de primeira
geracdo. A analise permite a conclusdo de que escolas nao influenciam
diretamente as notas dos estudantes no ensino superior. Sua importancia
esta sendo captada na nota obtida no vestibular pelo aluno. Os resultados
das notas do vestibular permitem ao autor concluir que essa variavel € uma
excelente medida para determinar o sucesso académico dentro da universi-
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dade, porém também podem ter vantagens em ndo se levar em considera-
¢do apenas a nota obtida no vestibular para casos em que o estudante tirou
abaixo da nota média de admisséo.

O trabalho identificou grupos de estudantes que tendem a nao ter um
bom desempenho universitario. Os resultados demonstraram que alunos
homens, que ndo tiveram notas altas no vestibular, conseguiram notas logo
acima do limite necessario, vivem na capital e ndo sdo aceitos nos primeiros
cursos de sua preferéncia, obtém notas menores que 0s outros estudantes.

Miranda et al. (2015) analisou os determinantes do sucesso académico
de alunos que estudam cursos relacionados a area de negécios. Foi reali-
zado do mapeamento de artigos cientificos que possuem como foco princi-
pal a andlise de variaveis que podem influenciar o desempenho académico.
Esse mapeamento considerou 198 artigos de diferentes paises, sendo que
39 deles tiveram influéncia maior no seu trabalho. A classificacédo foi deter-
minada pela magnitude da influéncia observada nas estimacdes dos artigos
que foram mapeados, de forma que as variaveis relacionadas ao corpo do-
cente, a instituicdo de ensino, e ao corpo discente foram categorizadas,
buscando compreender se o foco centrava-se no aluno, no professor ou na
instituicdo de ensino, e determinar a influéncia no sucesso académico.

Os resultados relativos ao corpo docente em Miranda et al. (2015)
apontaram que quatro variaveis apresentaram resultados significativos, na
explicagdo do desempenho dos alunos: regime de trabalho do professor
(dedicacao exclusiva), titulagéo, publicacdes relevantes e estratégia ou mé-
todos de ensino utilizados. Os resultados relativos a instituicado de ensino
apontaram trés variaveis que apontaram resultados positivos para o suces-
so académico: ambiente de estudo (infraestrutura escolar), forma de ingres-
S0 e monitoria (organizacao escolar). No que diz respeito as variaveis que
guardam relacdo com o aluno, os resultados apontaram relacao positiva
para status sécio econémico, filhos, desempenho escolar anterior, conheci-
mento prévio do conteldo, area de especializacdo do discente, horas de
sono, motivagdo, aptiddo para a area, tipo de aprendizagem. A relacao foi
negativa para absenteismo e nivel de ansiedade.

Castiglia (2006) analisou os fatores que motivavam os estudos dos
alunos com uma base de dados coletada no Felician College. As perguntas
que os autores buscaram responder foram: o que faz com que os alunos
estudem? Existem diferencas significativas entre adultos que buscam
aprender e estudantes de graduacdo tradicionais, e ha diferenca entre ho-
mens e mulheres? Quais sdo as diferencas que afetam a motivacéo entre
os estudantes com alto e baixo rendimento?

Para responder essas perguntas, Castiglia (2006) utilizou um questio-
nario aplicado aos alunos, abordando questdes objetivas dos estudantes e
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seu histérico, e questdes subjetivas, com perguntas sobre quais fatores os
motivava a estudar. Os resultados apontam como fatores de motivacéo a
nota obtida, interesse pelo curso e a proximidade das provas. Outros fatores
como competicdo, manutencao da bolsa de estudos, facilidade da matéria
tiveram menor relevancia para a motivacdo aos estudos.

Politica publica de financiamento da
educacéo: o crédito estudantil

A andlise em torno do crédito estudantil é diferente em relacdo a todos
0s outros tipos de crédito existentes, tanto para as instituicdes dispostas a
fornecé-lo quanto para os alunos que se comprometem a contrair dividas de
valores relevantes sem nenhuma garantia de que serdo capazes de arcar
com o crédito. No caso de outros créditos, como consignado, de automo-
veis, imoveis, etc., o contrato de empréstimo € assinado com base na renda
atual dos que contraem o empréstimo. Para o crédito estudantil, a I6gica é
baseada na renda futura, ou seja, 0os estudantes realizam o investimento
para que sejam capazes de aumentarem seu capital humano de tal forma
que suas perspectivas de rendas futuras aumentam substancialmente e eles
sejam capazes de arcar com os financiamentos futuramente. Caso isso ndo
ocorra, estardo endividados e com poucas alternativas para pagar os ban-
cos que forneceram o empréstimo. Portanto, para os bancos também é uma
I6gica de possivel inadimpléncia diferente que deve ser considerada.

No Brasil, os programas de crédito estudantil mais representativos
existentes atualmente séo o Fies e o Prouni, ambos subsidiados com recur-
sos publicos. O estudo de Bednar e Gicheva (2013) analisa como politicas
governamentais na area da educacéo afetam variaveis como a quantidade
de alunos matriculados em cursos de ensino superior e taxas de permanén-
cia, assim como a forma que estudantes pagam sua graduac¢do. Os autores
encontraram evidéncias empiricas de que a quantidade de alunos de 24 a
30 anos matriculados em cursos de ensino superior € maior quando existem
beneficios fiscais para instituices de ensino. Ambos os programas (Fies e
Prouni) tém verba liberada, assim como adesdo de novos contratos cres-
cendo a cada ano, de acordo com o Portal da Transparéncia do Governo
Federal, mas com numeros ainda distantes de mercados desenvolvidos,
como os EUA, no qual o volume de crédito estudantil disponivel no pais né
de cerca de US$1,3 trilhdo, de acordo com Lorin (2015).

Nao héa precisdo nos dados oficiais sobre o tamanho da demanda, uma
vez que muitos que pleiteiam o incentivo ndo sdo contemplados, mas sabe-
-se que apenas para o 1° semestre de 2015, o orcamento confirmado pelo
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governo federal brasileiro para o Fies foi de R$15 bilhdes (CARAM, 2015).
Observa-se uma grande dificuldade do governo federal de atender a de-
manda de novos contratos, seja pelo corte de orcamento em ano de reces-
séo, ou pela crescente demanda. Num pais em que a taxa de juros no mer-
cado de crédito privado é muito elevada, o programa de crédito federal
(Fies) vem cobrir um pedaco da escassez de oferta de linhas de crédito
educacional viaveis.

No Brasil, tanto Fies quanto Prouni exigem do aluno que deseja conti-
nuidade no programa um desempenho minimo, que é o mesmo para os dois
programas. Caso ndo atinja, o aluno é cortado do programa. Muitos dos
alunos que assinam contrato de crédito estudantil ndo tém condi¢gBes de
pagar a faculdade sem o programa. Portanto, ndo podem de forma alguma
ter 0 desempenho abaixo do exigido, com o risco de perder a oportunidade
de estudar na faculdade que tanta diferenca faria em suas vidas. Faz senti-
do considerar esses fatos como um grande incentivo aos alunos, e dessa
forma espera-se que os resultados para este trabalho demonstrem, com
embasamento econométrico, que o crédito estudantil consiste em um incen-
tivo a melhorar seu desempenho académico, com os estudantes que pos-
suem Fies ou Prouni obtendo notas superiores, em média.

Regras do Fies

O Fies é o programa de crédito estudantil mais popular e com maior
namero de inscritos no Brasil. Apesar de os dados com o volume disponivel
de recursos para o Fies néo ter sido encontrado, o orcamento oficial apro-
vado para o 1° semestre de 2015 foi de R$15 bilhdes (CARAM, 2015).

Conforme a descricdo do programa, o Fundo de Financiamento Estu-
dantil (Fies) € um programa do Ministério da Educacédo destinado a financiar
a graduacdo na educacéo superior de estudantes matriculados em institui-
¢bes nao gratuitas. Podem recorrer ao financiamento os estudantes matricu-
lados em cursos superiores que tenham avaliagdo positiva nos processos
conduzidos pelo Ministério da Educacao (BRASIL, [2014]).

Os critérios do Fies comecgaram a funcionar em um novo formato desde
2010. As taxas de juros séo de 3,4% ao ano, o que significa que sdo inferio-
res as da caderneta de poupanca, investimento considerado o mais seguro
gue existe em territdrios brasileiros. O estudante comega a pagar durante o
periodo do curso, pagando R$50,00 trimestralmente durante a fase de utili-
zacao e durante o periodo de caréncia, que dura 18 meses apds a conclu-
sédo do curso. A amortizacdo ocorre em seguida, com o saldo devedor do
estudante podendo ser dividido em até 13 anos. Nessas condi¢cfes, pode-se
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afirmar entdo que o Fies é atrativo para os alunos que desejam realizar o
curso superior em instituicdes privadas.

Para restringir 0 acesso ao financiamento, foram estabelecidos critérios
de exigéncia que os alunos que desejam o crédito estudantil devem aten-
der, quais sejam: serem estudantes matriculados em cursos presenciais de
graduacdo ndo gratuitos com avaliacdo positiva e conceito maior que 03
(trés) no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES),
oferecidos por instituicbes de ensino superior participantes do Programa; o
percentual da renda familiar mensal bruta per capita deve ser inferior a 20%
(vinte por cento); a renda familiar mensal bruta deve ser inferior a 20 (vinte)
salarios minimos; o estudante deve ter realizado o Exame Nacional do En-
sino Médio (ENEM) no ano de 2010 ou posterior. Além disso, deve cumprir
0s requisitos exigidos pelo intermediario financeiro, seja ele Caixa Econémi-
ca Federal ou Banco do Brasil, nos quais um ou mais fiadores devem ter
renda somada de mais de R$5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais).

Uma vez assinado o contrato, se o estudante desejar manter o financi-
amento, caso as condicfes ja descritas continuem respeitadas, deve obter
um desempenho académico minimo no semestre. Para que a renovagao
possa ser realizada, o aluno tem que ser aprovado em, pelo menos, 75%
das disciplinas cursadas no ultimo periodo letivo financiado. Essa exigéncia
de aproveitamento foi o fator considerado como o incentivador para que os
alunos Fies possuam notas superiores a média.

Regras do Prouni

O Programa Universidade para Todos (Prouni) € um programa do Mi-
nistério da Educacéo, criado pelo Governo Federal em 2004, que concede
bolsas de estudo integrais e parciais (50%) em instituicdes privadas de en-
sino superior, em cursos de graduacao e sequenciais de formagédo especifi-
ca, a estudantes brasileiros sem diploma de nivel superior. Os estudantes
que podem solicitar o Prouni: estudantes egressos do ensino médio da rede
publica ou da rede particular na condicdo de bolsistas integrais da prépria
escola, estudantes com deficiéncia, professores da rede publica de ensino
do quadro permanente que concorrerem a cursos de licenciatura, nesse
caso nao é necessario comprovar renda. Para concorrer as bolsas integrais,
o candidato deve comprovar renda familiar bruta mensal, por pessoa, de até
um salario minimo e meio. Para as bolsas parciais (50%), a renda familiar
bruta mensal deve ser de até trés salarios minimos por pessoa (BRASIL,
2014).
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O critério definido para manter o beneficio, caso os critérios anteriores
sejam respeitados, € exatamente 0 mesmo do exigido pelo Fies, que € uma
aprovacao em, no minimo, 75% das matérias cursadas no semestre. O alu-
no contemplado com a bolsa parcial pode inclusive solicitar o Fies para
completar a mensalidade.

Pela exigéncia de desempenho académico ser a mesma nos dois pro-
gramas, o fator incentivo foi considerado também como o mesmo, e, portan-
to, a andlise nesse trabalho foi feita incluindo os estudantes que possuem
Fies e/ou Prouni no mesmo grupo, descrito como alunos que possuem al-
gum tipo de beneficio estudantil para pagar a mensalidade, denominada
como variavel crédito estudantil. A variavel crédito estudantil foi estimada
conforme descrito em secdes posteriores, para verificar se o incentivo é
comprovado em alunos desse grupo analisado, que possuem beneficio
subsidiado pelo governo. Foi testada a hipétese de que o crédito estudantil
€ um incentivo para que os alunos se esforcem mais e espera-se que 0S
resultados corroborem essa hipotese.

Dados e metodologia

Inicialmente, cabe ressaltar que este trabalho utilizou dados de uma
Unica faculdade privada, a Ibmec/MG, e portanto ndo se pode extrapolar os
resultados aqui verificados para a populacdo de estudantes do ensino supe-
rior, por ndo se tratar de uma amostra aleatéria da populagédo. Contudo, o
resultado é similar aquele de Birch e Miller (2005) que aplica o experimento
para uma Unica faculdade.

A base de dados contém informacdes de todos os alunos matriculados
da graduacéo da faculdade em seis cursos: Ciéncias Econémicas, Adminis-
tracdo, RelagBes Internacionais, Ciéncias Contabeis, Direito e Engenharia
de Producao. Dispbe de informagfes sobre as caracteristicas individuais
dos alunos, como a data de nascimento e o género, as notas obtidas em
cada disciplina cursada no semestre, o periodo e o curso que o aluno se
encontrava no primeiro semestre de 2014, se o aluno é ou ndo beneficiario
do Fies ou do Prouni e a nota de entrada (vestibular ou ENEM).

A nota maxima da prova de vestibular da instituicdo é 80, enquanto que
para a entrada via ENEM é 1000. Foi adotada uma regra de normalizacéo
da nota de entrada, considerando o percentual da nota maxima possivel de
acordo com a forma de entrada, multiplicando por 100. Assim, independente
da forma de entrada, a nota de entrada do aluno na instituicdo € um nimero
entre 0 e 100. Alunos que ndo constavam dados sobre o vestibular, por
exemplo, os que entraram via transferéncia externa, foram excluidos da
amostra, de forma que a amostra final possui 1306 observagdes.
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Para que se possa medir o efeito da participacdo nos programas Fies
ou Prouni sobre o desempenho do aluno, controlou-se a regressao pelas
variaveis: nota de entrada, curso escolhido, idade, género, periodo de en-
trada. A variavel idade é para controlar o efeito maturidade do estudante. A
variavel crédito estudantes é uma dummy que assume 1 se em determinado
semestre o aluno estava incluido no programa Prouni ou no Fies. Foram
incluidas 7 dummies de periodo, para captar o efeito de diferentes matérias
gue os estudantes tem em cada semestre, para verificar se ha diferenca
entre os rendimentos de acordo com o periodo cursado nos rendimentos
escolares. O 8° periodo foi colocado como periodo de referéncia. A variavel
género é uma dummy que assume 1 se o estudante for mulher e 0 se for
homem. Foram incluidas 5 variaveis dummies de cursos, deixando o0 curso
de Ciéncias Econbmicas como de referéncia, com o objetivo de verificar se
o rendimento médio é diferente entre 0s cursos. Para as variaveis idade e
nota de entrada serdo consideradas seus respectivos quadrados como vari-
aveis explicativas com o objetivo de analisar se existe alguma néo linearida-
de nas mesmas.

Dessa forma, tem-se as seguintes dummies: crédito = (1, se possui
crédito estudantil, 0 se ndo possui), género (1 se mulher, 0 caso contrario),
periodol (1 se esta no 1° periodo, 0 caso contrario), periodo2 (1 se esta no
2° periodo, 0 caso contrario), periodo3 (1 se esta no 3° periodo, 0 caso con-
trario), periodo4 (1 se esta no 4° periodo, 0 caso contrario), periodo5 (1 se
esta no 5° periodo, 0 caso contrario), periodo6 (1 se esta no 6° periodo, 0
caso contrario), periodo7 (1 se esta no 7° periodo, 0 caso contrario), adm (1
se administracdo, 0 caso contrario), ri (1 se Relacbes Internacionais, 0 caso
contrario), contabeis (1 se Ciéncias Contabeis, 0 caso contrario), direito (1
se Direito, 0 caso contrario), engenharia (1 se Engenharia de Producao, 0
caso contrario). A Tabela 1 descreve as variaveis consideradas.

Serdo considerados 3 modelos para estimacgéo: i) método de Minimos
Quadrados Ordinarios para dados cross section, ii) método anterior com
inclusao de dummies multiplicativas e iii) método Probit. A inclusdo de varia-
veis dummies multiplicativas tem como objetivo mostrar para quais niveis de
nota o crédito estudantil possui mais impacto. Em outras palavras, pretende-
-se observar se a regra de exclusdo do programa é suficiente para fazer
com que o aluno que tem desempenho médio préximo da nota de corte para
aprovacao (70 pontos) tem maior incentivo para melhor seu desempenho do
gque aqueles alunos que naturalmente ja possuem uma média acima da nota
de corte. O resultado do modelo Probit nos permitira concluir quais variaveis
possuem coeficientes estatisticamente significantes para que o aluno consi-
ga dar o salto necesséario e consiga a nota minima (70%) para aprovagéo na
faculdade.
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Tabela 1
Descrigdo das variaveis consideradas
VARIAVEIS DESCRICAO
Variavel endogena. E a média final das notas obtidas pelo estudante nas
Média Final disciplinas cursadas no semestre. As variaveis exdgenas a seguir repre-
sentam os fatores que influenciaram na média final do estudante.
Variavel endégena utilizada no modelo Probit. Indica se a média final das
notamaior70 notas obtidas pelo estudante nas disciplinas cursadas no semestre foi
superior a 70, gue é a média minima necessdria para aprovagao.
. Nota de entrada (0 a 100) obtida pelo aluno no vestibular da instituicdo ou
vestibular ENEM
Nota do vestibular elevado ao quadrado. Utilizado para determinar se os
vestibularg retornos de uma nota de entrada maior contribuem para a média final de
forma crescente ou decrescente.
credito Indica se o aluno possui Fies ou Prouni.
idade Idade do aluno na data 31/07/2014.
Idade do aluno elevada ao quadrado. Utilizado para determinar se o
idadeq retorno de 1 ano a mais de vida contribui para a média final de forma
crescente ou decrescente.
género Indica o sexo do aluno, homem ou mulher.
periodol Aluno esta no 1° periodo de seu curso.
periodo2 Aluno esta no 2° periodo de seu curso.
periodo3 Aluno esta no 3° periodo de seu curso.
periodo4 Aluno esta no 4° periodo de seu curso.
periodo5 Aluno esta no 5° periodo de seu curso.
periodo6 Aluno esta no 6° periodo de seu curso.
periodo? Aluno esta no 7° periodo de seu curso.
adm Aluno cursa Administracdo.
ri Aluno cursa Relagdes Internacionais.
contabeis Aluno cursa Ciéncias Contabeis.
direito Aluno cursa Direito.
engenharia Aluno cursa Engenharia de Produg&o.
v80100_cred Aluno tirou de 80 a 100 no vestibular e possui Fies ou Prouni.
v7080_cred Aluno tirou de 70 a 79,99 no vestibular e possui Fies ou Prouni.
v6070_cred Aluno tirou de 60 a 69,99 no vestibular e possui Fies ou Prouni.
v5060_cred Aluno tirou de 50 a 59,99 no vestibular e possui Fies ou Prouni.
v4050_cred Aluno tirou de 40 a 59,99 no vestibular e possui Fies ou Prouni.
vme-
nor40_cred Aluno tirou menos de 40 no vestibular e possui Fies ou Prouni.

FONTE DOS DADOS BRUTOS: IBMEC (2015).

A estimacdo dos dados cross section a partir do Método de Minimos
Quadrados Ordinarios (MQO) é representado pela seguinte equacao:

Média Final; = a, + a,Vestibular; + azVestibularq; + a,ldade; +

asldadeq; +

yCredito + 12, B;Dj; + u; (@h)
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em que Dj; sdo as variaves dummy de género (mulher), 7 periodos e 5 cur-
sos; Média final é a variavel endégena que representa a média da nota final
obtida pelos estudantes no 1° semestre de 2014, i se refere ao estudante,
{ay )3, S@0 os coeficientes para as variaveis exdgenas quantitativas, {8,321
sdo os coeficientes para as varidveis exdgenas qualitativas representadas
pelas dummies, y € o coeficiente da variavel ‘crédito’, uma dummy de parti-
cipacdo nos programas Prouni ou Fies, u; corresponde ao termo de erro da
regressdo. Os coeficientes a5 e ag servem para analisar o grau de concavi-
dade da relagdo da variavel endégena com as variaveis nota de entrada e
idade. Espera-se que o desempenho do aluno seja diretamente proporcional
a sua maturidade, mas nao linear, ou seja, um maior o grau de maturidade
(medida pela variavel idade) aumenta o desempenho do aluno, mas cada
vez menos. O mesmo é esperado para a relagdo do desempenho do aluno
com a nota de entrada. O objetivo do artigo é avaliar a significancia e o sinal
do coeficiente y, ou seja, se a participacdo nos programas Prouni ou Fies
afeta a Media Final do aluno.

O segundo modelo inclui as dummies multiplicativas. Por meio da vari-
avel nota de entrada foram construidas varidveis dummies por faixa:
vest80100 assume 1 se a nota de entrada foi maior ou igual a 80 e 0 caso
contrario; vest7080 assume 1 se a nota de entrada foi maior ou igual a 70 e
menor que 80 e 0 caso contrario; vest6070 assume 1 se a nota de entrada
foi maior ou igual a 60 e menor que 70 e 0 caso contrario; vest5060 assume
1 se a nota de entrada foi maior ou igual a 50 e menor que 60 e 0 caso con-
trario; vest4050 assume 1 se a nota de entrada foi maior ou igual a 40 e
menor que 50 e 0 caso contrario; vest_ menor40 assume 1 se a nota de
entrada foi menor que 40 e 0 caso contrario. A equacao (2) expressa 0 mo-
delo:

Média Final; = a, + a,ldade; + asldadeq; + y,vest80100 * Credito +
y,vest7080 * Credito + ysvest6070 * Credito + y,vest5060 * Credito +
Ysvest4050 * Credito + ysvest_menor40 * Credito + X33, B;Dj; + u; 2

Observe que na equacgdo (2) o efeito da variavel crédito sobre o de-
sempenho do aluno é diferente para cada grupo de alunos estratificado pelo
seu desempenho de entrada. O objetivo € verificar se a participacdo nos
programas Prouni ou Fies afeta o desempenho de maneira diferente entre
0s grupos de alunos de acordo com a sua nota de entrada.

O terceiro modelo propde estimar os dados por meio de um modelo de
resposta binaria Probit, no qual a variavel a ser explicada € uma dummy que
assume 1 se a nota obtida for superior a nota minima exigida para ser apro-
vado na instituicdo de ensino (70%), O caso contrario. Neste sentido, pre-
tende-se avaliar o impacto das mesmas variaveis explicativas sobre a pro-
babilidade do aluno ser aprovado. A equacao do modelo é descrita por:
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Pr(Média Final > 70) = a; + a,Vestibular; + a;Vestibularq; +
a,ldade; + asldadeq; + yCredito + Y12, BiD; +  (3)

Para a aplicacdo do método de estimacdo Probit foi necessario cons-
truir a variavel Y que é uma dummy que assume 1 se o estudante teve uma
média final que atende ao minimo requerido pela instituicdo (Média Final >
70), e 0 caso contrario. As demais variaveis explicativas, incluindo as
dummies, sdo conforme ja descrito nos modelos anteriores.

Analise de resultados

Com base numa amostra de 1306 informac¢des de alunos matriculados
no 1° semestre de 2014 da Faculdade Ibmec/MG, foram estimados os mo-
delos 1 e 2, definidos nas equacdes (1) e (2), usando o método de minimos
quadrados ordinarios, dados cross section. O modelo 3 foi estimado con-
forme definido na equacao (3), usando o método de estimacéo para dados
binarios, Probit. Os resultados estdo apresentados na Tabela 2.

Analisando os resultados do modelo 1, pode-se argumentar que, a um
nivel de significancia de 5%, as variaveis de controle idade ao quadrado e
género sao fatores determinantes, com evidéncia estatistica, para o desem-
penho dos alunos. O coeficiente para idade ao quadrado é negativo eviden-
ciando que o grau de maturidade afeta o desempenho, mas o efeito vai
diminuindo (é céncavo). As mulheres tém desempenho médio estatistica-
mente superior aos homens, em 5,5 pontos. Os periodos iniciais, 1°, 2° e 3°,
possuem notas inferiores ao 8° periodo (referéncia), enquanto os demais
periodos ndo apresentam diferenca estatistica significante em relacéo ao 8°
periodo. A variavel que representa a nota de entrada tem efeito positivo
significante a 10% de significancia. As variaveis dummy para cursos nao se
mostrou estatisticamente significativa, concluindo-se que ndo ha diferenca
estatistica significativa entre o desempenho dos alunos dos demais cursos
em relacdo ao curso de Ciéncias EconOmicas (referéncia).

Os resultados mostram que a maturidade dos alunos medida pelas va-
ridveis idade e idade ao quadrado se mostra estatisticamente significativa,
pois ndo se pode rejeitar a hipétese conjunta de que ambos os coeficientes
sejam iguais a zero. Ademais, pode-se inferir que a influéncia de um ano
adicional de maturidade sobre o desempenho do aluno tende a cair com a
idade. Com respeito a significancia da variavel género (1 = mulher), argu-
menta-se que as mulheres se deparam com um incentivo vindo do mercado
de trabalho de apresentar um desempenho educacional superior a média
dos homens para mitigar o efeito da discriminacdo de género no mesmo.
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Tabela 2
Estimativas por MQO para os Modelos 1, 2 e 3

METODO: MINIMOS QUA(E:)ECA)I;gSSI(EDCR_II_DKI;\l,\/?\RIOS, DADOS PROBIT
;/:rzlté;vel depen- Média Final obtida pelo aluno Y=1, se Média Final>70
Varaveis explicati- Modelo 1 Modelo 2 Modelo 3
vas Coef. p-valor Coef. p-valor Coef. p-valor
Vestibular 0.79440*  (0.090031 0.04914 ** 0.032566
Vestibularg -0.00436 0.316832 -0.00022 0.277496
V80100*Credito -12.49730 0.488197
V7080*Credito 19.63106**  (.011158
V6070*Credito 12.15921**  0.000127
V5060*Credito 8.26295*** (001123
V4050*Credito 3.95199 0.142201
Vmenor40*Credito 3.62349 0.598893
Credito 8.69019*** (.000002 0.36236 *** 0.005005
Idade 0.53808 0.575072 0.59693 0.581591 0.07893 0.241649
Idadeq -0.06062**  (.015307 -0.06531**  0.017329
Género (mulher) 5.48301** (000091 5.34789***  3.000171 0.36766 *** 0.000001
periodol -22.44610***  0.000000 -20.69699 ***  .000000 -0.81715*** 0.000277
periodo2 -17.83200***  0.000021 -17.61350 ***  .000029 -0.73474 *** 0.001347
periodo3 -10.99530 *** . 004926 -10.34246***  .008108 -0.35196 0.107254
periodo4 -6.48924 0.102649 -7.42424* 0.062708 -0.11501 0.609697
periodo5 -5.20084 0.192614 -5.40417 0.178299 0.11467 0.609375
periodo6 3.75879 0.374803 3.58676 0.400125 0.66934 ** 0.010566
periodo7 -0.85601 0.853199 0.09721 0.983232 0.08778 0.718467
Adm 1.19747 0.569550 0.32973 0.877054 0.06556 0.557483
Ri -0.02205 0.993267 -0.28122 0.915017 0.14079 0.291517
Contabeis 0.65043 0.818897 -0.98288 0.730822 0.29575** 0.044188
Direito 0.09336 0.974972 -0.63125 0.835194 0.04690 0.764977
Engenharia 3.41447 0.146886 3.28423 0.165361 0.24868 ** 0.048553
constante 55.32261** (.001452 86.48031***  .000000 -1.82421* 0.064404
N. observagdes 1306 1306 1306
R? ajustado 0.1162 0.1021 0.0997"
Teste F 10.31 7.50 157.66
p-valor (F) 0.0000 0.0000 0.0000

(*) representa significancia estatistica a 10%. (**) representa significancia estatistica a 5%. (***) representa
significancia estatistica a 1%.

NOTA: Modelo 1 = estimacéo da equagéo (1), dados Cross section; Modelo 2 = estimagdo da equacéo (2),
incluindo dummies multiplicativas; Modelo 3 = estimagéao da equacéo (3) por método de varidvel dependente
binéria, Probit; Todas as estatisticas p-valor foram realizadas usando a estimagéo de desvios-padroes
robustos ao problema de heterocedasticidade, pela correcéo de White; Testes de multicolinearidade (fator
de inflagéo da variancia) apontam a rejeicdo da hip6tese, exceto para o termo quadratico das variaveis
Vestibular’ e ‘Idade’, o que é comum em modelos nao lineares. [1] para modelos Probit usa-se o pseudo—Rz.

Além disso, as dummies de periodo mostram que as notas dos perio-
dos iniciais sao inferiores, o que faz sentido ao analisarmos a caracteristica
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da instituicdo de ensino em analise. A faculdade Ibmec/MG é reconhecida
pelo mercado pelo ensino de qualidade e alto nivel de exigéncia, contudo, a
deficiéncia do ensino médio brasileiro e a baixa maturidade do aluno ingres-
sante nos cursos oferecidos pela instituicdo produz um maior grau de difi-
culdade nos periodos iniciais. Em outras palavras, ser aprovado no vestibu-
lar ndo apresenta um alto grau de dificuldade, porém ser aprovado nas dis-
ciplinas da graduacdo sim, o que requer uma combinagcdo de habilidade e
dedicacao que muitas vezes nao € verificado nos periodos iniciais. Contudo,
a partir do 4° periodo, essas lacunas de aprendizado anteriores, 0 aumento
da maturidade e o entendimento do volume de esfor¢co necessario para a
aprovacao ja sdo bem incorporados para aqueles que conseguiram avancar
no curso, o que foi corroborado nos resultados.

Os resultados das dummies de curso demonstram que nao ha variagao
significativa, do ponto de vista estatistico, das notas entre os diferentes cur-
sos de graduacao oferecidos pela instituicdo de ensino, apesar das diferen-
tes disciplinas e cargas horarias dos cursos.

Quanto a variavel objeto deste estudo, crédito estudantil, verificou-se
que alunos que possuem Fies ou Prouni respondem ao incentivo represen-
tado pelo risco de perder o beneficio, que ocorre caso ndo sejam aprovados
em pelo menos 75% das matérias, e obtém notas superiores em 8,69 pon-
tos em média. O coeficiente desta variavel se mostrou estatisticamente sig-
nificativa ao nivel de 1% de significancia. Os participantes dos programas
Fies ou Prouni ttm um desempenho superior em 8,7 pontos, controlado
pelas demais variaveis.

Os resultados para o0 modelo 2 — incluindo as dummies multiplicativas
para captar o efeito por grupo de alunos por nota de entrada — para as
variaveis de controle corroboram o resultado do modelo 1. A Gnica excec¢éo
€ a significancia estatistica para a dummy do 4° periodo ao nivel de 10% de
significAncia, porém apenas reforca que até a primeira metade do curso tém
média de desempenho abaixo da segunda metade do curso.

Avaliando o efeito da variavel crédito estudantil por grupo de alunos
(dummies multiplicativas), pode-se afirmar que para o grupo de alunos
aprovados com notas entre 80 e 100 (desempenho excelente) o crédito
estudantil ndo produz efeito estatisticamente significante. Este € um resulta-
do esperado, pois, a principio ndo terdo problemas para continuar tendo
bom desempenho durante seu curso e, portanto, ndo se sentem pressiona-
dos por perder o beneficio por baixo desempenho.

Por outro lado, para os 3 grupos de alunos subsequentes com nota de
entrada 70-80, 60-70 e 50-60 parecem se sentir pressionados por perder o
beneficio e apresentam desempenho superior aqueles que nao tém o bene-
ficio, controlado pelas demais variaveis. Este resultado pode ser visto pela
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significancia estatistica dos coeficientes das variaveis V7080*Credito,
V6070*Credito e V5060*Credito, ao nivel de 10%, 5% e 5%, respectivamen-
te. Ademais, constata-se que a diferenca de notas diminui a medida que
consideramos 0s grupos com menor nota de entrada — 19,6, 12,2 e 8,3
pontos de diferenca para os grupos 70-80, 60-70 e 50-60, respectivamente,
em relagcdo aos demais alunos nao parti