Uma analise multivariada da populacéo
ocupada nasregioes metropolitanas

. . *
brasileiras

Lucia Silva Kubrusly Professora Adjunta do Instituto de Economia da

Universidade Federal do Rio de Janeiro

Jodo Saboia Professor Titular do Instituto de Economia da

Universidade Federal do Rio de Janeiro

Resumo

Este artigo apresenta uma analise das caracteristicas da populacdo ocupada
nas regiées metropolitanas brasileiras através do estudo das associa¢des entre
as variaveis escolhidas e as semelhancas entre essas regibes. Sao utilizados
meétodos de analise estatistica multivariada, que permitem uma visdo de conjunto
tanto do ponto de vista das variaveis envolvidas quanto do das regibes
metropolitanas. Alguns resultados eram esperados, confirmando as semelhancas
entre as regibes metropolitanas das Regibes Sul e Sudeste, por um lado, e entre
as das Regibes Norte e Nordeste, por outro. Outros, entretanto, sdo
surpreendentes, apontando uma certa proximidade entre a Regido Metropolitana
de Fortaleza e algumas regiées metropolitanas das Regiées Sul e Sudeste e
entre a Regido Metropolitana do Rio de Janeiro e algumas regiées metropolitanas
das Regides Norte e Nordeste. Em termos gerais, o artigo confirma os desniveis
regionais existentes no Pais.
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Abstract

This paper analyzes occupation in brazilian metropolitan regions based on
social-economics variables. Methods of multivariate statistical analysis are used
to show associations among the variables and regional similarities. Although
some results were unexpected, in general, brazilian regional differences are
confirmed.
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Este artigo esta motivado pela quantidade relativamente pequena de estudos
dirigidos a andlise do mercado de trabalho metropolitano do Pais que levem em
consideragéo as diferencas existentes entre as varias metrépoles. Embora
existam muitos estudos sobre as regides metropolitanas, eles se limitam, em
geral, a andlise agregada do conjunto de regifes, ou ao estudo individual de uma
determinada regido.!

Recentemente, foi levantada a hipétese de que o mercado de trabalho nas
regibes metropolitanas estaria apresentando comportamento diferenciado
relativamente ao que ocorre no interior do Pais. Tal discusséo tem como referéncia
a diferenca de resultados encontrados pela Pesquisa Mensal de Emprego
(PME) do IBGE e o0 Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged)
do Ministério do Trabalho e Emprego (TEM). Enquanto os dados do IBGE apontam
dificuldades na geracéo de emprego nas principais metrépoles do Pais, o Caged
mostra forte geracdo de empregos formais no interior.2

1 Para um exemplo do primeiro tipo de andlise, ver Ramos e Britto (2004). Um exemplo do
segundo tipo de anélise € Toni (2004).

2 Para uma discussao sobre as mudancas espaciais no mercado de trabalho brasileiro, ver,
por exemplo, Ramos e Ferreira (2005). Sobre a interiorizacdo do emprego industrial, ver, por
exemplo, Saboia (2001).
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O principal objetivo deste artigo € aprofundar o estudo sobre o mercado de
trabalho metropolitano, diferenciando os resultados encontrados nas diversas
regides do Pais. Em outras palavras, ndo se pretende discutir os diferenciais
existentes entre as regides metropolitanas e o interior, mas entre as diferentes
regides metropolitanas. A hipotese basica que se deseja testar € a existéncia de
grandes diferenciais entre as regifes, de modo que seria possivel separa-las
em grupos com caracteristicas semelhantes. Tal resultado € muito mais
interessante e estimulante do que a tradicional diviséo do Pais entre as regides
metropolitanas menos desenvolvidas, das Regides Norte e Nordeste, de um
lado, e as mais desenvolvidas das Regifes Sul e Sudeste, de outro, podendo,
inclusive, confirmar, ou néo, tal corte regional.

Este trabalho apresenta uma andlise das caracteristicas da populagao
ocupada nas regides metropolitanas brasileiras, no que se refere a renda, a
escolaridade, as condi¢des de trabalho e a distribuicdo das ocupacgbes nos
diferentes setores da economia. Para tal, séo realizadas andlises estatisticas
procurando identificar associacdes entre as variaveis escolhidas e semelhancas
e diferencas entre as regides metropolitanas. As primeiras estatisticas
apresentadas possibilitam uma viséo detalhada de cada variavel e de cada regido
metropolitana. Posteriormente, sdo utilizados métodos de andlise estatistica
multivariada, 0s quais permitem uma visdo de conjunto do ponto de vista tanto
das variaveis envolvidas quanto das regides metropolitanas.

A andlise estatistica realizada neste trabalho tem como base dados da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) do IBGE. Essa
pesquisa é realizada anualmente (exceto naqueles em que ha Censo
Demografico), em todas as unidades da Federacao brasileira, incluindo as nove
regides metropolitanas. Apenas as areas rurais da Regido Norte ndo séo cobertas
pela PNAD. O mesmo tipo de metodologia deste artigo ja foi utilizado antes,
com base nos dados da PNAD do ano de 1999, a partir de um amplo conjunto de
variaveis sobre as condic6es de vida da populacdo — trabalho, rendimento,
educacdo, infra-estrutura e condi¢cdes de moradia — considerando-se as regides
metropolitanas e as unidades da Federacéo.® O presente estudo realiza uma
andlise focalizada na questdo da méao-de-obra e da ocupacéo nos diferentes
setores da economia, considerando 10 regifes — as nove regifes metropolitanas
e o Distrito Federal (DF) — e utilizando a base de dados de 2001.

O artigo consiste de cinco se¢des. Na primeira, esta a descricdo das
variaveis selecionadas para analise. A seguir, estdo as analises estatisticas

3 Ver Kubrusly e Barros (2003) e Corréa e Kubrusly (2002).
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preliminares, incluindo, ai, a andlise das correlagdes e alguns diagramas de
disperséo. Na terceira e na quarta se¢des, apresentam-se 0os métodos de andlise
multivariada e seus resultados. Nessa ocasido, pode-se ver que as analises
preliminares tém um importante papel na interpretacdo dos resultados. Para
finalizar, na se¢éo 5, apresentam-se as principais conclusées do trabalho.

1 Base de dados

Com o objetivo de analisar as condic¢des de trabalho e a atuacéo dos setores
econdmicos nas regidées metropolitanas, foram selecionadas 11 variaveis, sete
delas descrevendo as caracteristicas de méo-de-obra e das condicdes de
trabalho, e quatro descrevendo a distribuicdo das ocupagdes por setores da
economia. Os objetos de observacéo foram as Regides Metropolitanas de Belém
(RMB), Fortaleza (RMF), Recife (RMR), Salvador (RMS), Belo Horizonte (RMBH),
Rio de Janeiro (RMRJ), S&o Paulo (RMSP), Curitiba (RMC), Porto Alegre (RMPA)
e o Distrito Federal. Todas as informacdes utilizadas foram extraidas da PNAD-
-2001 (2002).

Abaixo estéo definidas as variaveis selecionadas para analise.*

1.1 Conjunto 1 — caracteristicas da populacao
ocupada

Proporcéo dos trabalhadores por conta prépria (prcp)

E fato conhecido que, ao longo da ultima década, houve aumento na
proporgao de trabalhadores por conta prépria, devido as dificuldades do mercado
de trabalho com a reducao da oferta de emprego. Assim, esse é um importante
indicador de fragilidade nas condi¢Bes de trabalho e da importancia do setor
informal.

prcp = (popl0 + prep) / (popl0 + ocupada)
onde:

popl0 + prcp é a populagdo com 10 anos ou mais de idade que traba-

Iha por conta prépria;

popl10 + ocupada é a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupa-

da.

4 Além das variaveis incluidas na andlise, outras foram testadas e descartadas, por nao
incorporarem informac&o adicional relevante em termos estatisticos.
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Proporcéo de empregados (prem)

Esse é o indicador da oferta global de emprego.

prem = (pop10 + empregada) / (popl0 + ocupada)
onde:

pop10 + empregadaé a populagdo com 10 anos ou mais de idade ocupada,
cuja posi¢ao no trabalho é a de empregado;
pop10 + ocupadaé a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupada.

Proporcéo de empregados com carteira de trabalho
assinada (precc)

precc = (pop10 + empr.c.cart) / (popl0 + ocupada)

onde:

popl0+ empr.c.cart é a populagdo com 10 anos ou mais de idade ocupada,
cuja posi¢cdo no trabalho é a de empregado, com
carteira assinada;
popl0 + ocupada é a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupa-
da.

Proporcéo de empregados sem carteira de trabalho
assinada (presc)

presc = (popl0 + empr.s.cart) / (popl0 + ocupada)
onde:

popl0+ empr.s.cart é a populagdo com 10 anos ou mais de idade ocupada,
cuja posi¢cdo no trabalho é a de empregado, sem
carteira assinada;

popl10 + ocupadaé a populagéo, com 10 anos ou mais de idade ocupada.

Renda média mensal em salarios minimos, de todos os
trabalhos, das pessoas ocupadas com 10 anos ou mais de
idade (renda)

Inquestionavelmente, trata-se de um dos principais indicadores do mercado
de trabalho.
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Média do numero de anos de estudo (mest)

Esse é o indicador da escolaridade da populagéo de cada regido metro-
politana.

Taxa de desocupacéo (txdes)

O desemprego vem apresentando tendéncia de crescimento desde os anos
90. A variavel txdes é o principal indicador para o fenémeno de desemprego,
calculada conforme a definigao abaixo.

txdes=1- [(pop10 + ocupada) / (popl0 + econ.ativa)]
onde:

popl0 + ocupada é a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupa-
da;

popl10 + econ.ativaé a populagdo com 10 anos ou mais de idade eco-
nomicamente ativa.

1.2 Conjunto 2 — distribuicdo das ocupagbes
nos setores econdmicos
Proporcéo dos trabalhadores naindustria (exceto constru-
¢ao civil) (prind)
prind = (popl10 + ind) / (pop10 + ocup)
onde:

popl0 + indusé a populagdo com 10 anos ou mais de idade ocupada na
inddstria, excluindo trabalhadores da construcao civil;®
pop10 + ocupadaé a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupada.

Proporcéo dos trabalhadores na inddstria de construcéo
civil (prenst)

prcnst = (popl0 + const) / (popl0 + ocup)

onde:

> Foi excluida a construcéo civil por suas caracteristicas distintas do restante da industria.
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popl0 + const é a populagdo com 10 anos ou mais de idade ocupada na
indastria da construgéo civil;
pop10 + ocupadaé a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupada.

Proporcéo dos trabalhadores no Setor Terciario (servicos e
comeércio) (prsrc)

prsrc = (popl0 + sercom) / (popl0 + ocupada)

onde:
popl0 + sercom é a populacdo com 10 anos ou mais de idade ocupada nos
Servigos ou no comércio;
pop10 + ocupadaé a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupada.

Proporcéo dos trabalhadores na administracdo publica
(pradm)

pradm = (pop10 + admpubl)/ (pop10+ocupada)
onde:

popl10 + admpubl é a populagéo com 10 anos ou mais de idade ocupada

na administracao publica;
popl0 + ocupadaé a populagdo com 10 anos ou mais de idade ocupada.

2 Analise preliminar

Nesta sec¢ao, sdo apresentadas algumas estatisticas descritivas e a andlise
das correlagfes. A Tabela 1 mostra as variaveis observadas individualmente
para as regifes metropolitanas, as quais constituem a base de dados deste
trabalho.

ATabela 2 apresenta os valores minimos, maximos, médios e também os
desvios padrdes das variaveis escolhidas. Ao lado de cada valor minimo ou
maximo, esta indicada a regido metropolitana correspondente.
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Tabela 1

Variaveis observadas nas regides metropolitanas e no DF — 2001

REGIOES
METERSIZ%'ITTAONAS prco prem precc presc renda mest
FEDERAL
RMB ..o, 0,290 0540 0,277 0176 2916 6,971
RMF .o 0233 0572 0,29 0219 2617 6,208
RMR ..o 0,238 0604 0318 0196 2,956 6,637
RMS ..o - 0,247 0580 0,350 0,166 3,083 6,976
RMBH ..o, 0,187 0631 0405 00159 3,378 7,066
RMRJ ..o, 0232 0612 038 0,137 4239 7,353
RMSP ..o, 0,183 0674 0446 0174 5144 7,418
RMC ..o, 0,218 0,601 0404 0138 3978 7,161
RMPA ..., 0,197 0623 0406 00154 4,017 7,273
2] SR 0,136 0,696 0,357 01177 5683 7,698
REGIOES
METERS I';%'ITTAONAS txdes prind prenst prsrc pradm
FEDERAL
RMB ...ooooiiieine, 0,141 0,090 0,090 0,714 0,065
RMF .o 0,119 0,162 0,068 0,654 0,047
RMR ..o 0,140 0,106 0,069 0,704 0,067
RMS ..o, 0,156 0,098 0,089 0,714 0,053
RMBH ..o, 0,126 0,159 0,089 0,647 0,046
RMRJ ..o 0,127 0,108 0,072 0,715 0,062
RMSP ..o, 0,132 0,196 0,059 0,662 0,036
RMC ..o 0,094 0,160 0,079 0,608 0,050
RMPA ..., 0,087 0,202 0,068 0,608 0,048
DF oo 0,145 0,069 0,060 0,678 0,139

FONTE: PESQUISA NACIONAL POR AMOSTRA DE DOMICILIO 2001: Regibes
Metropolitanas — PNAD. Rio de Janeiro: IBGE, 2002.
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Tabela 2

Valores minimo, maximo, médio e desvio padrdo das variaveis
observadas nas regiées metropolitanas e no DF — 2001

. ) . . DESVIO
VARIAVEIS VALORMINIMO  VALOR MAXIMO  MEDIA PADRAG
e (1) 0,136 (2) 0,290 0,216 0,042
prem ........... (2) 0,540 (1) 0,696 0,613 0,046
PIEcc ......... (2) 0,277 (3) 0,446 0,364 0,055
PrEC ........... (4) 0,137 (5) 0,219 0,169 0,025
renda.......... (5) 2,617 (1) 5,683 3,801 1,011
mest ............ (5) 6,208 (1) 7,698 7,076 0,420
txdes............. (6) 0,087 (7) 0,156 0,127 0,022
prind ........... (1) 0,069 (6) 0,202 0,135 0,046
prenst ... (3) 0,059 (8) 0,090 0,075 0,012
PISIC ... (9) 0,608 (4) 0,715 0,671 0,042
pradm .......... (3) 0,036 (1) 0,139 0,061 0,029

FONTE DOS DADOS BRUTOS: Tabela 1.
(1) DF. (2) RMB. (3) RMSP. (4) RMRJ. (5) RMF. (6) RMPA. (7) RMS. (8) RMBH.
(9) RMC e RMPA.

Na leitura das colunas referentes aos valores minimos e maximos da Tabe-
la 2, chama atencao o Distrito Federal, para o qual ocorrem quatro valores ma-
ximos e dois valores minimos. Dentre esses, destacam-se a maior média de
anos de estudo e o maior nivel de renda, além da elevada participacéo na admi-
nistracao publica. Observa-se também que RMPA apresenta o menor valor para
taxa de desocupacéo, enquanto a RMS possui a taxa mais alta. A RMSP desta-
ca-se pelo maior percentual de empregados com carteira assinada e pela pe-
guena parcela do emprego na administracao publica. A RMRJ possui a mais
elevada taxa de ocupacao no Setor Terciario e apresenta 0 menor percentual de
empregados sem carteira assinada. A RMB possui o maior percentual de
trabalhadores por conta prépria e 0 menor percentual de empregados com carteira
de trabalho assinada. Acrescentando-se o fato de que essa regiao também detém
0 maior percentual de empregos no setor da construcéo civil (um dos mais
atrasados da economia), completa-se o quadro precario das suas condi¢cdes de
trabalho. Precaria também é a situagdo da populacdo da RMF, com a menor
renda mensal, a menor escolaridade, e o maior percentual de empregos sem
carteira de trabalho assinada.

Quanto aos valores médios, observa-se que a propor¢éo de trabalhadores
por conta propria é pouco mais de um terco da proporcao de empregados e que
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o percentual de empregos sem carteira de trabalho assinada é pouco menos da
metade do percentual de empregos com carteira de trabalho assinada. A média
dos anos de estudo revela pouca variagéo entre as regides estudadas (desvio
padrédo em torno de 6% do valor médio), ao contrario da renda, que apresenta
um desvio padrao de, aproximadamente, 25% do valor médio, evidenciando as
disparidades regionais quanto aos rendimentos mensais. Observa-se também
que a propor¢édo média da ocupacao no setor servicos é mais que o triplo da
observada no setor industria (indUstria mais construcéo civil). E, finalmente, na
administracdo publica, sdo baixas as propor¢gdes de ocupacgdo, exceto,
obviamente, no Distrito Federal, conforme mencionado acima.

A fim de identificar associacdes entre as variaveis, apresentam-se, na
Tabela 3, os coeficientes de correlagdo entre as 11 varidveis escolhidas.

Fazendo a leitura da matriz da esquerda para direita, vé-se, conforme o
esperado, forte associagao inversa (correlagcao negativa) entre a propor¢éo de
empregados e a proporcao de trabalhadores por conta prépria. Observam-se a
associacao direta do emprego com carteira assinada e 0 emprego e a associa¢ao
inversa do emprego sem carteira com o emprego com carteira de trabalho
assinada. Analisando a variavel renda, constata-se a tendéncia de as regioes
com maior renda média apresentarem menor proporcao de trabalhadores por
conta prépria e maior proporgao de empregados. Nota-se também, em menor
grau, a associacao direta da renda com o emprego com carteira assinada e
inversa com emprego sem carteira assinada. Essa é uma evidéncia da fragilidade
das condic¢des de trabalho representadas pela auséncia de vinculo formal de
trabalho e pela baixa renda. No sentido de detalhar melhor essas informacdes,
apresentam-se, na Figura 1, dois diagramas de dispersao: um com as variaveis
renda média e propor¢éo de empregados e outro com as variaveis renda média
e trabalhadores por conta prépria.

Ainformacéo adicional do diagrama (Figura 1) esta na posicéao relativa das
regiGes metropolitanas no que se refere aos valores da renda (eixo vertical, em
salarios minimos) e a proporcao de trabalhadores empregados e trabalhadores
por conta propria. As maiores rendas estdo no Distrito Federal e na RMSP,
seguidos pelas RMRJ, RMC e RMPA, e as menores rendas ocorrem na RMBH,
na RMS, na RMR, na RMB e, por ultimo, na RMF. A regido com maior proporgao
de empregados é o Distrito Federal, e é Ia também que ocorre a menor propor¢éo
de trabalhadores por conta prépria. Por outro lado, a regido que apresenta maior
proporcao de trabalhadores por conta prépria € a na RMB, onde também se
encontra a menor proporgao de empregados. A oposigdo entre empregados e
trabalhadores por conta prépria esta nitidamente mostrada na Figura 1, sendo
um diagrama quase o espelho perfeito do outro.
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Tabela 3
Mafriz de correlagéo das varidveis observadas nas regiGes metropolitanas e no OF — 2001

VARIAVEIS  prep prem prece presc renda mest txdes prind prenst prsre pradm
prep .. 1 -0,946 -0,615 0,110 -0,795 -0,598 0,150 -0,210 0,618 0,445 -0/428
prem 1 0,666 -0,158 0,888 0,707 -0,008 0,141 -D,677 0,445 -0,428
precc 1 -0,634 0,628 0,635 -0,419 0,595 -0.271 -0,522 -0,269
DIESE ccvenssvsins 1 -0,359 -0,662 0,355 -0,086 -0,264 0,202 0,108
renda voooiniens 1 0,882 -0,053 0,029 -0,638 -0,184 0,486
PRRE i 1 -0,018 -0,087 -0,256 -0,076 0,422
PREEE v vusinncis 1 0,736 0,180 0,867 0,384
o[ {17 [ERE— 1 -0,228 0,779 -0,718
prenst v 1 0,229 -0,318
DISIG .cconecrsnsr 1 0,281
pradm ..ooconies 1

FONTE DCS DADOS BRUTOS: Tabela 1.

NOTA: Em negrito, estao as correlagbes maiores que 0, em nivel de significéncia de 0,05,
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Figura 1

Diagrama de dispersdo de renda, emprego e trabalho por conta prépria
nas regides metropolitanas e no OF — 2001
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As proximas correlacdes significativas da Tabela 3 associam renda, em-
prego e emprego com carteira assinada diretamente com a escolaridade do
trabalhador. Assinala-se também a associacao inversa da escolaridade com o
percentual de trabalhadores empregados sem carteira assinada. A préxima va-
riavel, a taxa de desocupacdao, apresenta correlagédo negativa com a ocupacao
naindustria e correlagdo positiva com ocupag&o em Servigcos e Comercio, isto €,
as regides com maior peso na ocupacéao industrial sédo as que apresentam me-
nor taxa de desemprego e, por outro lado, hd uma tendéncia de ocorrer maior
desocupacao onde predominam as ocupag¢fes no comeércio e em servicos. Por-
tanto a queda das ocupag8es industriais e o crescimento das ocupag¢des no
comércio e em servicos ocorridos nos Ultimos anos parecem ter deixado um
saldo negativo de ocupagdes. A visualizagao das associacdes entre a taxa de
desocupacéo (eixo vertical) e a proporc¢do da ocupacgao nos dois setores esta
representada, na Figura 2,pelos respectivos diagramas de disperséo.

As maiores taxas de desocupacdo estdo no Distrito Federal e nas
metrépoles da Regido Nordeste, enquanto as menores estao na Regido Sul. As
regides metropolitanas com maior peso de ocupacdes industriais sdo RMPA,
RMC, RMBH e RMSP. Por outro lado, as ocupac¢des em servi¢cos e no COmeércio
tém mais peso na RMS, na RMR, na RMB e na RMRJ.

Outro resultado importante é a correlagédo negativa entre a proporgéo de
ocupados na construgédo civil e o nivel de renda e de escolaridade. Tal fato
justifica plenamente a separagéo desse setor do restante da industria.

Fechando a matriz de correlagdo, podem-se analisar as associacdes entre
as ocupacdes nos setores da industria (exceto construcéo civil), servigos e
comércio e administrac@o publica.Observa-se a tendéncia de as regides que
ocupam mais pessoas na inddstria ocuparem menos em Servicos e COmercio e
na administracao publica. Esse resultado era esperado e aponta uma possivel
classificacdo das regides metropolitanas quanto a sua atuagdo em setores
econdmicos, indicando a existéncia de regides voltadas para a indUstria e outras
com predominio de ocupacdes nos servigos e na administracéo publica.

Na secdo 3, serdo apresentados os modelos de analise estatistica
multivariada empregados neste trabalho.
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Figura 2

Diagrama de dispersdo de desocupagio nos setores econdmicos
das regides metropolitanas & do DF — 2001
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3 Metodologia — os modelos de analise
estatistica multivariada

A utilizac&o de técnicas de analise multivariada tem-se mostrado eficiente
em diversas areas do conhecimento, pois permite uma visdo mais global dos
fendmenos estudados. Neste trabalho, usam-se dois métodos de analise
multivariada: um focalizando as variaveis e o outro focalizando os objetos. O
primeiro método empregado é a Analise de Componentes Principais (ACP), que
se baseia na matriz de correlagdes. O segundo é a Anélise de Grupamento,
baseado na matriz de distancias (no espaco das variaveis) entre os objetos (as
regides metropolitanas).

3.1 O modelo de Analise de Componentes
Principais

A Andlise de Componentes Principais tem como objetivo criar novas
obter uma descrigdo mais sucinta dos dados. Para isso, essas combinacdes
lineares (componentes) séo escolhidas de forma que contenham a maior parte
da variancia total dos dados. Muitas vezes, com apenas poucos componentes,
consegue-se descrever uma grande proporcao da variancia total. O modelo de
Andlise de Componentes Principais pode ser descrito da seguinte forma:®

Seja X =(X,...,X,) um conjunto de variaveis observadas sobre N
objetos.

Os componentes principais C; sédo definidas como:

C =) a;X, sujeito a:
i
var(C,) = maxima

yai 1
J

corr(C;,C.) =0 para i#i',i=1..p

5 Ver Johnson e Wichern (1992).
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A solucao desse modelo € dada pela decomposigéo da matriz de correla-
¢do (ou covariancia) em seus autovalores e autovetores. Note-se que, devido a
restricdo de ndo-correlacdo entre os componentes, as varidncias sao
decrescentes com a ordem do componente. Assim, 0 primeiro componente tem
amaior variancia, seguida do segundo componente, etc. Freqientemente, grande
parte da variancia total € descrita com 0s primeiros componentes principais.
Como a variancia do conjunto depende das correlagbes entre as variaveis
originais, quanto mais forte for a estrutura das correlacdes, tanto menos
componentes serdo necessarios para descrever grande parte da variancia total.

A aplicagdo dessa técnica possibilita identificar grupos de variaveis
correlacionadas, e, muitas vezes, pela interpretacéo dos resultados, € possivel
reconhecer as principais dimensdes do conjunto de dados analisado.

3.2 O modelo de Analise de Grupamento

A Andlise de Grupamento € uma técnica de analise estatistica multivariada
que procura agrupar objetos semelhantes, segundo um critério definido, a partir
do conjunto de variaveis observadas. O modelo de Analise de Grupamento pode
ser descrito da forma como segue.”

Sejam X ={X,,..., Xp} um conjunto de variaveis e o conjunto de ob-
jetos que se deseja agrupar.

Com base no conjunto X, determinar uma particdo de O em subconjun-
tos 0; tal que:

se Or O g e OS O s} :>Or e OS sao semelhantes,
se O,00g e O,00g; =0, e O séo distintos.

Para a solucéo desse problema, é necessario calcular as distancias entre
0s objetos no espaco das variaveis. Essas distancias fornecem as medidas de
similaridade entre os objetos. No presente trabalho, os objetos séo as regifes
metropolitanas, e o objetivo da analise é agrupar regiées semelhantes segundo
o critério definido pelo conjunto de variaveis selecionadas. A solucdo da Andlise
de Grupamento é apresentada em um diagrama em arvore chamado dendrograma.
Nesse diagrama, é possivel identificar (quando existem) os grupos de objetos
semelhantes entre si, associados a uma medida de distancia ou similaridade.®

” Ver Lucas (1982).

8 Para mais detalhes sobre a escolha das métricas e sobre a escolha de métodos para analise
de grupamento, ver Anderberg (1973).
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4 Resultados

Apresentam-se, a seguir, os resultados das duas técnicas de andlise
multivariada. Os resultados da ACP permitiram a identificacéo de dois conjuntos
distintos de variaveis, enquanto a Analise de Grupamento apontou semelhancas
e diferencas entre as regides metropolitanas. Os resultados foram obtidos usando-
-se o software SPSSv. 11, com os programas FACTOR/ACP e HIERARCHICAL
CLUSTER/WARD.

4.1 Resultados da Analise de Componentes
Principais

O método foi aplicado considerando nove das 11 variaveis observadas nas
regibes metropolitanas. Isto porque, dentre as trés variaveis medindo percentual
de emprego (emprego global, emprego com carteira assinada e emprego sem
carteira assinada), se optou pela variavel que mede o emprego global, pois essa
€ a que apresenta maiores correlacdes com as demais variaveis, sendo, por
isso, a mais indicada na composicdo da base de dados para Andlise de
Componentes Principais. Os primeiros resultados estdo na Tabela 4, onde sdo
mostradas as varidncias de cada componente, bem como a sua contribuicdo
percentual para a variancia total dos dados.

A terceira coluna da Tabela 4 informa que os dois primeiros componentes
descrevem cerca de 79,8% da variancia total das variaveis, indicando que a
informacéao contida nos dados originais pode ser bem representada com as duas
dimensb@es fornecidas por C1 e C2. Além disso, observa-se que os demais
componentes apresentam variancia menor que 1 e que ocorre também uma
forte queda nos valores da variancia (ou do percentual da variancia) entre o
segundo e o terceiro componentes. Todos esses resultados indicam que dois
componentes séo suficientes para descrever adequadamente os dados.®

A Tabela 5 fornece as correlagdes entre as variaveis e os dois primeiros
componentes principais. Examinando esses valores, € possivel interpretar os
componentes de acordo com as variaveis que apresentam maiores correlacdes.

° Para tratar da questdo do nimero de componentes mantidas na andlise, ver Jolliffe (1986).
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Tabela 4

Lucia Silvia Kubrusly; Jodo Saboia

Variancia dos componentes e sua participagdo percentual sobre
a variancia total dos dados das variaveis observadas
nas regides metropolitanas e no DF — 2001

% DA VARIANCIA

COMPONENTES  VARIANCIA DE CI TOTAL % ACUMULADO
C1 4,217 46,857 46,857
Cc2 2,964 32,934 79,791
C3 0,749 8,326 88,117
C4 0,594 6,602 94,720
C5 0,388 4,307 99,027
C6 0,053 0,586 99,613
Cc7 0,021 0,234 99,847
C8 0,011 0,132 99,979
C9 0,002 0,021 100,000

FONTE DOS DADOS BRUTOS: Tabela 1.

Tabela 5

Correlagao entre a matriz dos componentes e as variaveis observadas
nas regidées metropolitanas e no DF — 2001

VARIAVEIS C1 c2
PrOPE e -0,931 0,045
Prem ..o 0,955 0,084
FENdA ..o 0,944 0,164
(101 0,766 0,236
IXAES v -0,196 0,869
prind .......cooiiiiiiii, 0,175 -0,939
Preonst ... -0,725 0,076
PrSEIC ..ooviiiiiiiie e -0,382 0,843
pradm ...........ccceiii, 0,467 0,721

FONTE DOS DADOS BRUTOS: Tabela 1.
NOTA: Em negrito, estdo as varidveis fortemente correlacionadas com os com-

ponentes C1 e C2.
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O resultado apresentado na Tabela 5 permite associar o primeiro compo-
nente a quatro variaveis que caracterizam a populacéo ocupada e a uma varia-
vel que descreve a ocupacao no setor da construcao civil. Analisando os sinais
dos coeficientes dessas cinco variaveis, vé-se que C1 separa as regides metro-
politanas com maiores percentuais de empregados, maiores rendas e mais anos
de estudo daquelas com maiores percentuais de trabalho por conta propria e
maiores percentuais de ocupacao na construgao civil. Considerando que este
Gltimo é um dos setores mais atrasados da economia brasileira, pode-se afirmar
que C1 se apresenta como um componente de desenvolvimento, diferenciando
as regibes mais desenvolvidas daquelas menos desenvolvidas.

O segundo componente sera chamado de componente setorial, ja que
estéa fortemente correlacionado com quatro variaveis, sendo que trés descrevem
a ocupacao nos setores econdmicos: industria (exceto construgao civil), servicos
e comércio e administracao publica. A quarta variavel desse componente fornece
a taxa de desocupacdo. O sinal negativo para a ocupacao da inddstria indica a
oposicao desta com os outros dois setores e também com a taxa de desocupacéo.
Esses resultados confirmam a andlise das correlagdes (Tabela 3 e Figura 2),
gue aponta forte associacao positiva entre a desocupacao e o setor servicos e
comércio e, por outro lado, forte associacdo negativa entre a industria e as
outras trés variaveis que compdem C2.

4.2. Resultados parciais da Andlise
de Grupamento

Pelos resultados da Analise de Componentes Principais, pode-se afirmar
gue dois conjuntos de variaveis fornecem as duas principais dimensées (C1l e
C2) da base de dados analisada: o primeiro, formado pelo percentual de trabalha-
dores por conta propria, percentual de empregados, renda mensal, anos de estudo
e ocupagéo na construcdo civil, compde o componente de desenvolvimento;
0 segundo conjunto de variaveis é formado por aquelas compdem o componente
setorial — ocupacéao nainddstria, ocupagao nos servicos e comeércio, ocupagao
na administrac@o publica e taxa de desocupac¢éo. Portanto, mantendo essa
separacao na aplicacéo do método de Analise de Grupamento, dois resultados
serao obtidos, cada um usando um conjunto de variaveis. Assim, na primeira
analise, o resultado fornece regides semelhantes quanto ao desenvolvimento,
enguanto a segunda analise fornece grupos de regides semelhantes no que se
refere, principalmente, a distribuicdo das ocupacdes pelos setores econémicos.
As solucdes das duas analises estédo apresentadas nas Figuras 3 e 4. O eixo
horizontal fornece as distancias, que séo interpretadas como medida de
similaridade entre as regi6es metropolitanas.
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Figura 3

Andlise de Grupamento das variaveis de desenvolvimento
nas regides metropolitanas e no DF — 2001
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Figura 4

Andlise de Grupamento das ocupagdes nos setores econémicos

das regides metropolitanas e do DF — 2001
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Andlise 1 — variaveis de desenvolvimento

A Figura 3 apresenta o dendrograma correspondente as variaveis de
desenvolvimento.

O dendrograma mostra a forte distincdo da dupla RMSP/DF das demais
regides metropolitanas, no que se refere ao desenvolvimento. No restante das
regides, percebe-se um grupo bastante homogéneo formado pelas RMRJ, RMC,
RMPA e RMBH. O outro grupo, nao tdo homogéneo, contém as regides metropoli-
tanas das Regifes Norte e Nordeste. Neste Ultimo grupo, percebe-se uma distingéo
entre as duplas RMB/RMS e RMF/RMR. Essa solugéo é coerente com a Figura
1, onde séo apresentadas as rendas das regides metropolitanas. As principais
caracteristicas dessa estrutura de grupos ja se esbogavam na Figura 1, mostran-
do o destaque da RMSP e do DF, com maiores rendas, e 0 mesmo grupo de re-
gides metropolitanas das Regides Sul e Sudeste, que aqui também se apresentam
juntas. Quanto as regides metropolitanas das Regides Norte e Nordeste, a Analise
de Grupamento mostra uma diferenca entre RMB/RMS e RMF/RMR, que ndo é
devida a renda, mas a outras variaveis presentes nessa analise.

Andlise 2 —variaveis setoriais

A Figura 4 apresenta o resultado da Analise de Grupamento tendo como
critério de semelhanca as variaveis que fornecem informac&es sobre a distribui¢&o
das ocupag¢bes nos setores econdmicos (industria, servicos e comércio,
administracado publica) e a taxa de desocupagéo.

Esse resultado apresenta dois grandes grupos, um agregando a RMF, a
RMBH, a RMSP, a RMC e a RMPA, e outro contendo a RMB, a RMR, a RMJ e
a RMS e, um pouco diferenciado, o DF. De fato, esse resultado, embora pareca
estranho, esta de acordo com a Figura 2, onde séo apresentadas as proporgoes
das ocupacdes na industria, em servicos e comércio e a taxa de desocupacao.
Com auxilio daquelas informacdes, pode-se afirmar que a RMB, a RMR, a RMRJ,
a RMS e o DF sao as regides onde ha predominancia do setor servigos e
comércio e também onde ocorrem as maiores taxas de desocupacéo (excegéo
feita a RMRJ). O afastamento do Distrito Federal no grupo de regides
caracterizadas pelas ocupacdes em servicos e comércio deve-se, provavelmente,
as ocupacdes na administracéo publica, que, como se sabe (Tabela 1), é méxima
nessa metrépole. Por outro lado, a RMF, a RMBH, a RMC, a RMSP e a RMPA
séo as regides onde o setor industrial prevalece, e, ainda, onde ocorrem as
menores taxas de desocupacao (com excecdo de Sao Paulo). Assim, a Analise
de Grupamento permite a classificacdo das regi6es metropolitanas em dois
grupos, segundo a predominancia do setor industrial ou de servigcos e comércio.
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4.3 Interpretacdo dos resultados globais

Os resultados encontrados na Analise de Grupamento séo coerentes com
os apresentados em Saboia (2000). Segundo esse estudo, que utilizou estatisticas
da Pesquisa Mensal de Emprego de seis regides metropolitanas no periodo
1991-99, existiriam dois grupos de regides. De um lado, a RMSP, a RMRJ, a
RMPA e a RMBH, onde as condi¢des do mercado de trabalho séo bem mais
favoraveis; de outro, a RMR e a RMS, onde os resultados sdo bem piores.©

Os grupos encontrados neste trabalho apontam a mesma dire¢éo. Na
primeira analise (componente desenvolvimento), a RMRJ, a RMPA e a RMBH
juntam-se com a RMC para formar um grupo relativamente homogéneo, enquanto
a RMR e a RMS se agregam a RMR e a RMF para formar um segundo grupo,
com menores niveis de rendimento, de escolaridade e de proporgéo de
empregados e com maior participagdo de trabalhadores por conta prépria. Nesta
analise, a RMSP cria um terceiro grupo, juntamente com o DF, por conta de
suas semelhancas nas variaveis utilizadas.*

Na segunda andlise (componente setorial), a principal surpresa é o fato de
a RMRJ juntar-se as regides menos desenvolvidas da Regido Nordeste. Tal fato,
entretanto, explica-se facilmente, devido a semelhanca de suas distribuicdes
setoriais do emprego. Por outro lado, as demais regides metropolitanas das
Regides Sul e Sudeste permanecem juntas no mesmo grupo. A surpresa, nesse
caso, é a RMF fazer parte do grupo das regiées mais desenvolvidas, podendo
ser explicado pela mesma razao acima.

Apesar de alguns resultados inesperados na Analise de Grupamento, em
linhas gerais, eles confirmam os desequilibrios regionais do Pais. A figura da
Belindia continua sendo uma representacao satisfatoria para o Brasil. Se, por
um lado, algumas regifes metropolitanas se encontram relativamente avangadas,
especialmente aquelas das Regifes Sul e Sudeste, as das Regides Norte e
Nordeste continuam apresentando resultados bastante desfavoraveis.

O caso da RMF é ilustrativo. Embora possua, atualmente, uma distribuicéo
setorial do emprego semelhante a encontrada nas regiées metropolitanas mais
desenvolvidas, resultante de uma politica, do Governo local, de atragao de novos
investimentos, quando consideradas as variaveis de desenvolvimento do
mercado de trabalho, como nivel de renda, escolaridade e posi¢ao na ocupagédo
dos trabalhadores, mostra resultados bastante insatisfatérios, semelhantes aos

10 Diferentemente da PNAD, a PME cobre apenas seis regides metropolitanas.

11 Conforme mencionado acima, o Distrito Federal ndo pode ser analisado com as estatisticas
da PME.
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encontrados nas demais capitais da Regido Nordeste. Esse fato aponta em
direc&o aos limites de uma politica realizada apenas em nivel local, sugerindo a
necessidade de complementacao, através de politicas nacionais de
desenvolvimento.

5 Concluséao

A utilizacao dos modelos Analise de Componentes Principais e Analise de
Grupamento em um conjunto de variaveis do mercado de trabalho das regifes
metropolitanas brasileiras mostrou seu potencial, confirmando alguns resultados
esperados e trazendo outros, até certo ponto, surpreendentes.

A Analise de Componentes Principais permitiu a separa¢éo das variaveis
selecionadas em dois componentes. O primeiro, incluindo renda, escolaridade,
propor¢do de empregados e de trabalhadores por conta prépria, além da
importancia da ocupag¢éo na construcéo civil, foi denominado componente de
desenvolvimento. O segundo, incluindo a participacao da ocupacgao na indUstria
(exceto construcao civil), no Terciario (comércio e servi¢os) e na administracao
publica, além da taxa de desemprego, foi denominado componente setorial.

A Andlise de Grupamento foi realizada separadamente para as variaveis
dos dois componentes acima, permitindo o agrupamento das regifes
metropolitanas segundo as caracteristicas dos respectivos mercados de trabalho.

Quando analisadas as variaveis associadas ao componente de
desenvolvimento, formaram-se varios pares de regides, destacando-se a RMSP
e o DF, com comportamento claramente diferenciado das demais. A RMF mostra
forte semelhanca com a RMR, a RMB, com a RMS, a RMRJ, a RMC, a RMPA
e a RMBH, nesta analise, formam um grupo bastante homogéneo.

Quando analisadas as variaveis associadas ao componente setorial, surgem
algumas surpresas. Formam-se dois grandes grupos. O primeiro composto por
RMF, RMBH, RMSP, RMC e RMPA; o segundo, pelas demais regides. O fato de
a RMF participar do primeiro grupo pode ser explicado pela importancia da
ocupacao industrial local, semelhante a encontrada nas outras quatro regioes
metropolitanas do primeiro grupo. Embora com um mercado de trabalho mais
desenvolvido, a RMRJ, junta-se a RMB, a RMR e a RMS no segundo grupo, por
sua elevada ocupacao no Setor Terciario. O DF também faz parte desse grupo,
embora um pouco diferenciado, pelaimportancia da administragao publica.

Em termos gerais, o artigo confirma os desniveis regionais existentes no
Pais e a limitac&o de iniciativas locais de desenvolvimento baseadas em politicas
de atracdo de novos investimentos, através de incentivos de diversos tipos,
desenvolvidas pelos governos dos diferentes estados nos ultimos anos. O Pais
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continua dividido entre as Regides Sul e Sudeste, relativamente desenvolvidas,
e as Regibes Norte e Nordeste, onde predomina o atraso econdmico e social.
De qualquer forma, foi possivel diferenciar situa¢es no interior dos dois grandes
grupos, além de verificar os casos das Regides Metropolitanas de Fortaleza e
do Rio de Janeiro, que se deslocam de seu grupo original, quando consideradas
algumas variaveis de seus mercados de trabalho.
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